STATUT

SPOLECZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1
SAMODZIELNEGO KOLA TERENOWEGO NR 156

SPOLECZNEGO TOWARZYSTWA OSWIATOWEGO W ZIELONEJ GORZE

Z dnia 12 lutego 2019r.
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Niniejszy statut opracowany zostal na podstawie:

1.

2.

Ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (Dz. U nr 256 z 2004 r. poz.2572 ze
zmianami) dalej zwanej dalej Ustawa.
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslania o:

1.

w N

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Spoteczng Szkote Podstawowa Spotecznego
Towarzystwa Oswiatowego w Zielonej Gorze;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe- Prawo O$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.;
statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Spolecznej Szkoty Podstawowej Spotecznego
Towarzystwa Oswiatowego w Zielonej Gorze;

uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidw Szkoly oraz ich rodzicow badz
prawnych opiekunow;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce 1 innego pracownika
pedagogicznego Szkoly;

podstawie programowej ksztatcenia ogolnego - nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe
zestawy celow 1 tre$ci nauczania oraz umiejgtnosci, W tym umiejetnosci, opisane w formie
ogo6lnych i szczegdtowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktdre powinien
posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego, oraz zadania
wychowawcze Szkoty, ktore sg uwzgledniane W programach nauczania oraz
umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan egzaminacyjnych.

umowie — nalezy przez to rozumie¢ umowe o §wiadczenie ustug edukacyjnych zawarta

pomiedzy Rodzicem a Szkola.
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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1

. Spoteczna Szkota Podstawowa Nr1 Samodzielnego Kota Terenowego Nr 156
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Zielonej Gorze zwana dalej szkota, jest
prowadzona i nadzorowana przez Samodzielne Koto Terenowe Nr 156 Spotecznego
Towarzystwa Os$wiatowego, zwanego dalej organem prowadzacym, na podstawie
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty oraz statutu Spolecznego
Towarzystwa Oswiatowego.

. Szkota ma prawo uzywac skrotu: Spoteczna Szkota Podstawowa nr 1 STO.

§2

. Szkota jest osmioklasowa niepubliczng szkota podstawowa, posiadajaca uprawnienia
szkoty publicznej, posiada wpis do ewidencji szkoét i placowek niepublicznych
prowadzonej przez Prezydenta Miasta Zielona Gora. Nr ewidencyjny: KO.11.0142(2)94.
. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig szkoty jest Lubuski
Kurator Oswiaty.

. Statut szkoty jest podstawowym aktem prawnym regulujacym dziatalno$¢ szkoty.
Tworzone na jego podstawie regulaminy nie moga by¢ z nim sprzeczne.

. Siedziba szkoty miesci si¢ w budynku przy ul. Wtadystawa 1V 1 w Zielonej Gorze.
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ROZDZIAL 11

Zadania organu prowadzacego szkole
§3
1. Organ prowadzacy Szkote odpowiada za jej dziatalnos¢.

2. Do zadan organu prowadzacego Szkole nalezy w szczegdlnosci:

a. zapewnienie warunkow dziatania Szkoly, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw
nauki, wychowania i opieki;

b. wykonywanie remontéw obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie;

c. wyposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne 1 sprzgt niezbedny do pelnej realizacji programéw
nauczania, programéw wychowawczych, przeprowadzania sprawdzianow i1 egzaminOw oraz

wykonywania innych zadan statutowych.

3. Organ prowadzacy Szkote sprawuje nadzor nad jej dziatalno$cig w zakresie spraw

finansowych i administracyjnych, z uwzglgdnieniem odrebnych przepisow.
4. W zakresie wymienionym w ust. 3 nadzorowi podlega w szczegdlnosci:

a. prawidtowos$¢ dysponowania przyznanymi Szkole srodkami budzetowymi oraz pozyskanymi

przez Szkote §rodkami pochodzacymi z innych zrddet, a takze gospodarowania mieniem,;

b. przestrzeganie obowigzujacych przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy

pracownikow i uczniow;

C. przestrzeganie przepisow dotyczacych organizacji pracy Szkoty.
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Rozdzial 111

Cele i zadania szkoly

§4

Nadrzedng ideg szkoty jest dobro ucznia. Gtownym celem szkoty jest zapewnienie
uczniom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego i psychofizycznego w
warunkach poszanowania ich godnosci oraz wolnosci $wiatopogladowej i
wyznaniowej.

. Dzialalnos$¢ dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza oraz dziatalno$¢ organdéw Szkoty i
organizacji w niej dziatajagcych prowadzona jest zgodnie z przepisami prawa oraz ideami

zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

. Dziatalno$¢ programowa Szkoly uwzglednia zapisy podstawy programowej i Ustawy
oraz rozporzadzen z niej wynikajacych, za wyjatkiem tych, ktore nie dotyczg szkot
niepublicznych.

Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania
swiadectw ukonczenia Szkoty oraz napisania sprawdzianu Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej.

Cele szkoty beda osiagane przez:

a. wypetnianie tresci zawartych w Szkolnym Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym, Szkolnych Zasadach Oceniania,

b. szczegolng troske 0 rozwoj fizyczny i psychiczny kazdego dziecka, budowanie
poczucia jego indywidualnej wartosci,

c. stalg pracg nad polepszaniem efektywnos$ci nauczania i wychowania,

d. wspotdziatanie szkoty z rodzicami ucznidéw w sprawach wychowania i ksztatcenia
poprzez pomoc rodzicow lub ich udziat zarowno w dziataniach edukacyjnych, jak i

wychowawczych.
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§5

1. Szkota zgodnie z Deklaracja Programowa Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego
zapewnia uczniom warunki tworczego rozwoju, takze poprzez organizacje zajec
pozalekcyjnych oraz w granicach swoich mozliwosci zapewnia opiek¢ zdrowotna.

2. Realizacja celow szkoty moze by¢ wspierana na warunkach uzgodnionych z dyrektorem

przez osoby prawne i fizyczne, instytucje i organizacje.

§6

1. Szkota zobowigzana jest do stworzenia szkolnego zestawu programéw hauczania,

w tym celu tworzy zespoty nauczycielskie.

2. Nauczyciele majg prawo do wyboru programéw nauczania i podrgcznikéw zgodnie
z obowiagzujacym rozporzadzeniem. Dyrektor ma obowigzek uzyskania opinii Rady
Pedagogicznej o wszystkich programach zaproponowanych przez nauczycieli. W szkole
moze by¢ powotany zespot do spraw opiniowania programéw nauczania.

3. Do 30 czerwca szkolny zestaw podrecznikdw zostaje podany do publicznej wiadomosci.

4. Szkota zobowigzana jest do stworzenia Szkolnych Zasad Oceniania.

5. Szkota w granicach swoich mozliwosci, wypelia zadania opiekuncze, zapewnia
opieke zdrowotng oraz ~ moze zapewni¢ uczniom pomoc pedagogiczng lub

psychologiczng oraz logopedyczna.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

6.1. Szkota wudziela wuczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy

psychologiczno- pedagogicznej.

6.2. Pomoc udzielona uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu

indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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6.3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom uczniow i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu
problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci

wychowawczych.

6.4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne

1 bezptatne.

6.5. Objecie ucznia pomoca w Szkole wymaga zgody jego rodzicow.

6.6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole organizuje Dyrektor.

6.7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielaja nauczyciele oraz
specjaliSci wykonujacy w Szkole zadania z zakresu pomocy, w szczego6lnosci

pedagog i terapeuci pedagogiczni.

6.8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz w formie zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych, zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,

terapeutycznych, a takze warsztatow i konsultacji.

6.9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna rodzicom ucznidw i nauczycielom jest

udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

6.10. Do zadan nauczycieli 1 specjalistow nalezy rozpoznawanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznidéw, rozpoznawanie indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych uczniéw, rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien
ucznidow, prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniem
w celu rozpoznania u uczniéw trudnosci w uczeniu si¢ (w tym w przypadku uczniow
klas I —III — ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢), udzielanie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniem po

stwierdzeniu takiej potrzeby w wyniku obserwacji pedagogicznej, poinformowanie
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wychowawcy klasy o objeciu ucznia pomoca oraz prowadzenie obowigzujacej

dokumentaciji.

7. Zadania Szkoty w zakresie wychowania i profilaktyki wykonywane sg poprzez realizacje
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, ktoéry obejmuje wszystkie tresci i1

dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym ukierunkowane na:

a) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych w kontek$cie innych kultur (migdzy innymi poprzez dziatania zwigzane
z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami upamigtniania postaci i
wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi $wigtami narodowymi i symbolami

panstwowymi),

b) przygotowanie i zachg¢canie do podejmowania dziatan na rzecz $rodowiska
szkolnego i  lokalnego oraz angazowania si¢ w wolontariat oraz

c) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniow (mi¢dzy innymi poprzez wdrazanie
zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych osob oraz
ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢, korzysci pltynacych z

aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki).

7.1.Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Pedagogiczna w

porozumieniu z Zarzagdem.

7.2.Program wychowawczo-profilaktyczny jest dostosowany jest do potrzeb
rozwojowych ucznidow 1 powstaje w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb i
problemow wystepujacych w spotecznosci szkolnej, a jego tresci sa realizowane

przez wszystkich nauczycieli Szkoty.

7.3.Na podstawie Programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca klasy
opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej oddziatu 1 przestawia go

rodzicom swojego oddziatlu. Plan pracy wychowawcy klasy moze by¢ opracowywany
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wspolnie z rodzicami i uczniami. Co najmniej dwa razy w roku wychowawca
przedstawia rodzicom sprawozdanie z realizacji planu, wspolnie z rodzicami
dokonuje oceny zasadnosci i skutecznosci podjetych dziatah wychowawczych 1

profilaktycznych, a, w razie potrzeby, uzgadnia kierunki ich zmian.

8. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegolnosci na:

a. sprawowaniu opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole przez nauczycieli

prowadzacych zajecia lekeyjne 1 pozalekcyjne

b. opiece nad uczniami przebywajacymi w $wietlicy Szkolnej sprawowanej przez

nauczycieli pracujacych w swietlicy

C. sprawowaniu opieki nad uczniami podczas przerw przez nauczycieli pelnigcych

dyzury

d. opiece nad uczniami podczas zajec¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie
wycieczek organizowanych przez Szkole, sprawowanej przez wyznaczonych
nauczycieli oraz, za zgoda Dyrektora, przez inne osoby doroste, w szczegdlnosci

rodzicoOw.

9. Obowiazki kierownika i opiekundéw podczas wycieczek organizowanych przez szkole

okresla Szkolny regulamin wycieczek.

10. Zapewnienie opieki zdrowotnej przez Szkote jest zgodne ze standardami medycyny

szkolnej 1 polega w szczegdlnosci na:
a. przeprowadzaniu badan bilansowych
b. prowadzeniu profilaktyki

c. prowadzeniu promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej
d. udzielaniu pierwszej pomocy w stanach zagrozenia zycia, nagtych

zachorowaniach, w wypadkach i urazach.

11. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéw poprzez prowadzenie

kot zainteresowan, zajec¢ pozalekcyjnych oraz realizacje indywidualnych programéow.
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12. Niektore zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan oraz zajecia nadobowigzkowe
prowadzone sg w formie wycieczek i wyjazdéw, w tym na ,,bialg” i ,,zielong” szkofe.
13. W szkole realizowane sa zaje¢cia z jezyka obcego:
a. W klasie ,,0” obowigzkowym jezykiem nowozytnym jest jezyk angielski
w wymiarze 3 godz. tygodniowo, dodatkowo w wymiarze po 1 godz. tygodniowo
uczniowie uczg si¢ jezyka niemieckiego i jezyka hiszpanskiego.
b. W klasach I- III obowigzkowym jezykiem nowozytnym jest jezyk angielski
w wymiarze 4 godz. tygodniowo, dodatkowo w wymiarze po 1 godz. tygodniowo
uczniowie uczg si¢ jezyka niemieckiego i jezyka hiszpanskiego.
c. W klasach 1V- VIII obowigzkowym jezykiem jest jezyk angielski w wymiarze 5
godz. tygodniowo, dodatkowym jest jezyk niemiecki lub hiszpanski w wymiarze 2
godz. tygodniowo, wybierany na koniec roku szkolnego przez uczniéw klasy III, a

kontynuowany przez kolejne lata w klasach 1V--VIII.

14, Szkota realizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie, ktére reguluja odrgbne
przepisy. Uczniowie maja obowiazek uczeszczania na wyzej wymienione zajecia, chyba
ze ich rodzice (prawni opiekunowie) zgtosza w formie pisemnej dyrektorowi szkoty

do dnia 15 wrzesnia rezygnacje z udziatu w tych zajeciach.

15. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

a.W celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i
zawodowych,

Szkota organizuje zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz z
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowe;.

b.Zajecia, o ktérych mowa w pkt.a sa organizowane przy wykorzystaniu
aktywizujacych

metod pracy. Moga odbywac si¢ poza terenem Szkoty, np. w lokalnych centrach
kariery, w urzedzie pracy, lokalnych zaktadach pracy.

C. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 prowadzi szkolny doradca zawodowy we
wspoOtpracy

z wychowawcami, nauczycielem prowadzacym zajecia doradztwa zawodowego w
klasie VI1 i VIII oraz innymi specjalistami.
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d. W przypadku braku w Szkole doradcy zawodowego, Dyrektor wyznacza
nauczyciela,

wychowawce lub specjaliste planujgcego i realizujgcego zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego we wspOlpracy z innymi nauczycielami (System doradztwa
zawodowego).

e. System uwzglednia potrzeby rozwojowe uczniow i jest spojny z programem
wychowawczym Szkoly oraz programem zaje¢ z doradztwa zawodowego w klasie
VIl VIIL.

f. System obejmuje réznego rodzaju zajecia, w tym: oddziatowe i grupowe zajecia
warsztatowe (z calg klasg lub grupg zainteresowanych ucznidw), zajecia lekeyjne,
poswigcone tematyce edukacyjno-zawodowej, projekcje filmoéw o zawodach,
wycieczki do zakladow pracy, konsultacje i spotkania z przedstawicielami réznych
zawodow, udzial w Dniach Otwartych szkot 1 w Targach Edukacyjnych, prace z
informatorami i regulaminami rekrutacyjnymi oraz innymi publikacjami z zakresu
orientacji zawodowej i poradnictwa zawodowego.

g.W czasie zaje¢ i konsultacji indywidualnych, w ktérych udziat moga braé takze
Rodzice, uczniowie otrzymuja pelng informacj¢ dotyczaca: diagnozy wilasnych
mozliwo$ci 1 predyspozycji zawodowych oraz zainteresowan, ofert edukacyjnych
szk6t ponadpodstawowych 1 wyzszych na terenie powiatu oraz calego kraju
zwigzanych z zainteresowaniami ucznidw (w tym informatorow oraz regulaminow
rekrutacji), a takze zawodow i mozliwos$ci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy.
h.W ramach funkcjonowania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
kazdy uczen najstarszej klasy w Szkole opracowuje indywidualny plan wtasnej
kariery zawodowej przy wspotpracy z doradcg zawodowym.

16. Wolontariat.

a. Wolontariat - to bezptatne, $wiadome i1 dobrowolne dziatanie na rzecz
potrzebujacych, wykraczajace poza wigzi rodzinno - kolezensko - przyjacielskie.
Aktywno$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dziatania dla Szkoly, dla
spotecznosci lokalnej, dla Polski oraz dla §wiata.

b. W Szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu (dalej takze jako ,,Koto™), ktore
jest inicjatywa skierowang do spotecznosci szkolnej, ktora chce stuzy¢ najbardziej
potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby innych, inicjowa¢ dziatania w
srodowisku szkolnym 1 lokalnym, oraz wspomaga¢ rdéznego typu inicjatywy
charytatywne.

c. Szkolne Kolo Wolontariatu jest organizacja uczniowska dzialajaca na terenie
Szkoty pod nadzorem Dyrektora i wiaczajaca si¢ na zasadzie wolontariatu w
dzialalno$¢ charytatywno-opiekunczo —wychowawcza, prowadzong przez Szkote i
Zwigzane Z nig
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organizacje.

d. Zasady dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu okresla jego Regulamin.

e. Opieke nad Kolem sprawuje wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel, ktory
czuwa nad

tym, aby dzialalnos¢ Kota byta zgodna ze Statutem Szkoty 1 Regulaminem Kota.

Opiekun Kota zajmuje si¢ sprawami organizacyjnymi Kola, prowadzi prace
formacyjng cztonkow Kota, a takze jest tacznikiem miedzy uczniami a Dyrektorem.

ROZDZIAL IV
§7

1. Uczniowie, ich rodzice/ prawni opiekunowie dziecka oraz osoby ( podmioty) sprawujace
piecze zast¢pcza nad dzieckiem, nauczyciele i wychowawcy, zwani dalej nauczycielami
oraz inni pracownicy szkoty tworza spotecznos¢ szkolng dbajacg o interes Szkoty i jej
dobre imig.

2. Czlonkowie spotecznosci szkolnej uczestnicza w zyciu szkoty bezposrednio oraz
poprzez  udziat swoich  przedstawicieli w  organach Szkoty i wladzach
Samodzielnego Kota Terenowego Nr 156 Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w

Zielonej Gorze.

ROZDZIAL V
Organy szkoly oraz zakres ich zadan
§8
Organami szkoty sa:

1. Dyrektor,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Rada Rodzicow- w przypadku jej utworzenia i dziatalnosci,

4. Samorzad Szkolny.
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Dyrektor

§9

1. Organ prowadzacy powotuje i odwotuje dyrektora szkoty.

2. Organ prowadzacy nawiazuje i rozwiazuje stosunek pracy z dyrektorem oraz dokonuje
w stosunku do dyrektora pozostatych czynnosci z zakresu stosunku pracy.

3. Dyrektor szkoty zatrudniany jest na okres pieciu lat. Po uptywie tego okresu, Organ

Prowadzacy moze przedtuza¢ powierzenie stanowiska Dyrektora na kolejne 5 letnie okresy.

4. W umowach pomiedzy Szkotg a Dyrektorem oraz w sporze mi¢dzy nimi, Szkole

reprezentuja osoby upowaznione do reprezentacji Organu Prowadzacego.

§1
0
1. Dyrektor kieruje biezaca dzialalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz oraz
sprawuje nadzor pedagogiczny wewnatrz szkoty.
2. Dyrektor opracowuje i przedstawia organowi prowadzacemu do zatwierdzenia:
a. arkusz organizacji szkoty,
b. preliminarz budzetowy szkoty z okresleniem wysokosci czesnego i innych optat,

c. okresowe sprawozdania z dziatalnosci szkoty, w tym roczne
sprawozdanie

finansowe,
d. perspektywiczny plan rozwoju szkoty.
3. Dyrektor niezwlocznie przekazuje do wiadomosci organowi prowadzacemu zalecenia
I polecenia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
4. Dyrektor podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw szkoty:
a. po podjeciu uchwaty przez Rade Pedagogiczna,

b. w sytuacji okreslonej w § 68 ust. 7 po uzyskaniu akceptacji Zarzadu SKT nr
156 STO.

6. Dysponuje s$rodkami finansowymi szkoty — wielko$¢ 1 rodzaj zobowigzan

prawnych i finansowych zacigganych samodzielnie przez dyrektora moze byc
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9.

ograniczony uchwata organu prowadzacego.

. Organizuje przyjmowanie uczniow.

Odpowiada za przestrzeganie preliminarza budzetowego, wilasciwe zabezpieczenie
mienia szkoty oraz za prawidtowe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
szkolnej.

Podejmuje decyzje o przyznawaniu nagrod pienieznych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty oraz stypendiéow uczniowskich w ramach zatwierdzonego
preliminarza.

Zapewnia warunki do dziatalnosci innych organow szkoty.

10. Realizuje uprawnienia i odpowiada za wykonywanie obowigzkow

11.

12.

13.

natozonych na kierownikoéw jednostek organizacyjnych przez powszechnie
obowigzujace przepisy.

Dyrektor corocznie ustala zestaw podrecznikdéw lub materiatlow edukacyjnych 1
materialow ¢wiczeniowych, ktore beda obowigzywac¢ w danym roku szkolnym.
Dyrektor nadzoruje czynnosci zwigzane z zakupem podrgcznikéw, materiatlow
edukacyjnych, materialow ¢wiczeniowych 1 innych oraz czynnosci zwigzanych z
gospodarowaniem tymi podrecznikami 1 materiatami.

Dyrektor okresla szczegotowe warunki korzystania przez ucznidow z podrgcznikow i

materiatow edukacyjnych.

§11

Dyrektor bierze udziat w posiedzeniach organu prowadzacego i organéow szkoty
zwotanych na jego wniosek. W innych posiedzeniach tych organoéw bierze udziat na ich
zaproszenie.

Dyrektor winien by¢ powiadomiony i ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach

0gotu ucznidéw lub rodzicow zwolywanych przez organy szkoty lub organ prowadzacy.
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Rada Pedagogiczna
§12

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty,
wspotodpowiedzialnym za realizacje zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania
i opieki.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a. zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,
b. uchwalanie szczegotowych warunkéw i sposobu wewnatrzszkolnego oceniania

ucznidéw,

f. podejmowanie uchwal w sprawie zatwierdzanie klasyfikacji i promocji uczniow,

g. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
e. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

f. podejmowanie uchwat w sprawie dyscyplinarnego skreslenia ucznia z listy
ucznidow. Z zachowaniem obowigzujacych procedur, w przypadkach razacego
ztamania zasad zachowania i bezpieczenstwa,

g. ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola lub placowka przez organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a. organizacje pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,
b. przydziat nauczycielom statych obowiazkow i zajec,
c. wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrdd, odznaczen 1 wyrdznien

przyznawanych przez kuratora o§wiaty, ministra edukacji, prezydenta miasta.
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d. Projekt planu finansowego szkoty.

e. powierzenie stanowiska wicedyrektora szkoty i innych stanowisk kierowniczych.

6. Rada Pedagogiczna dla realizacji swoich zadan, moze tworzy¢ komisje i zespoty oraz
okresla¢ zakres i tryb ich prac. Przewodniczacego zespotu lub komisji powotuje
dyrektor.

7. Rada Pedagogiczna w szczegolnosci moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe sktadajace
si¢ z nauczycieli danego przedmiotu lub nauczycieli grupy przedmiotéw pokrewnych. Cele
i zadania zespotu przedmiotowego moga w szczegolnosci obejmowac:

a. zorganizowanie  wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania = sposobow
realizacji program6éw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadniania opinii w sprawie wyboru programu nauczania,

b. wspolne opracowanie szczegotowych Kryteriow oceniania uczniéw oraz
sposobow wewnatrzszkolnego badania wynikow nauczania,

c. organizowanie  wewnatrzszkolnego  doskonalenia ~ zawodowego  oraz
doradztwa metodycznego dla nauczycieli odbywajacych staz,

d. wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w
uzupetianiu ich wyposazenia,

e. wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole innowacyjnych
(autorskich)

i eksperymentalnych programéw nauczania.

8. Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sg z inicjatywy Dyrektora szkoty lub na
wniosek  1/3  zespolu Rady Pedagogicznej, organu sprawujacego  nadzor
pedagogiczny, organu prowadzacego.

9. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig glosow, przy obecnosci O
najmniej %2 cztonkoéw w glosowaniu jawnym lub tajnym.

10. Szczegotowe zasady dziatalnosci Rady Pedagogicznej okresla jej regulamin.
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Samorzad Szkolny
§13

1. Samorzad Szkolny jest organem reprezentujacym spoteczno$¢ uczniow szkoty.

2. Samorzad Szkolny sktada si¢ z przedstawicieli klas wybranych w tajnych wyborach
przez zebrania 0gotu uczniéw poszczegolnych klas.

3. Szczegotowe zasady wyboru przedstawicieli klas do Samorzadu Szkolnego oraz tryb pracy
Samorzadu Szkolnego okresla jej regulamin.

4. Dyrektor zobowiagzany jest do opracowania pierwszego regulaminu Samorzadu
Szkolnego oraz zwolania zebran uczniow poszczegolnych klas w celu wybrania przedstawicieli

do Samorzadu Szkolnego.

§14

1. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniow, takich jak:

a. prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i

stawianymi wymaganiami;
b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

C. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania

wlasnych zainteresowan;
d. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

e. prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwo§ciami organizacyjnymi, W
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porozumieniu z dyrektorem;

f. prawo do wystepowania do Dyrektora Szkoty z wnioskiem w sprawie wyboru

nauczyciela pelnigcego rol¢ opiekuna samorzadu.

Rada Rodzicow
§ 15

1. Rada Rodzicéw jest organem reprezentujacym spoteczno$¢ rodzicow.

2. Rada Rodzicoéw moze by¢ powotana tylko przez ogoélne zebranie rodzicow.

3. Zasady wyboru przedstawicieli do Rady Rodzicow i tryb pracy Rady Rodzicéw okresla
jej regulamin.

4. Organ prowadzacy jest zobowigzany do opracowania pierwszego regulaminu Rady

Rodzicow.

5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
a. opiniowanie programu wychowawczego Szkoly obejmujacego wszystkie tresci 1
dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego

przez nauczycieli;

b. opiniowanie programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych
ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o

charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.
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ROZDZIAL
Vi

Wspéldziatanie Organéw szkoly i rozstrzyganie sporow miedzy nimi
§16

1. Wspotdziatanie organow szkoty oparte jest na podstawie obowigzujacych przepisow
prawnych, regulaminéw wewngtrznych oraz demokratycznych zasad wspotzycia
spolecznego.

2. Wszelkie sprawy konfliktowe rozpatrywane sa przy wspotudziale zainteresowanych
stron.

3. Organy szkoty wspotdziataja ze soba w rozwigzywaniu sporéow i sytuacjach
konfliktowych wewnatrz szkoty. Maja prawo do swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji w sposob okreslony w regulaminach ich

dziatalnosci.

ROZDZIAL VII
Organizacja szkoly
§17

1. Szkota bedac szkotg niepubliczng o uprawnieniach szkoty publicznej realizuje:
a. program nauczania uwzgledniajagcy podstawe programowa ksztalcenia
0golnego ustalong przez wiasciwego ministra do spraw oswiaty,
b. stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminéw i sprawdzianow ustalone przez ministra wtasciwego
do spraw oswiaty,

c. prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkot
publicznych,

d. zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

posiadajacych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkot publicznych.
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2. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale. Zadania wychowawcy reguluje ,,Zakres obowiazkéw
wychowawcy”.

3. W szkole moga by¢ tworzone oddziaty zerowe (oddziaty przedszkolne dla dzieci 6-letnich),

gdzie wychowankowie odbywaja roczne przygotowanie przedszkolne objete ustawa Prawo

Oswiatowe.

4. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ programu dydaktyczno-wychowawczego jest rok
szkolny podzielony na dwa okresy, rozdzielone feriami zimowymi. Pierwszy okres
zakonczony jest klasyfikacja srodroczna.

5. Termin rozpoczynania i konczenia $wigtecznych ferii zimowych i letnich okreslaja
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

6. Podstawows jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat, ktorego liczebnos¢ nie moze
przekracza¢ 14 uczniow.

7. Obowigzkowe i dodatkowe zajecia dydaktyczne i wychowawcze odbywaja si¢ zgodniez

ustalonym tygodniowym rozktadem zajec.

7.1. Za obowiazkowe uznaje si¢ przedmioty zawarte w ramowym planie nauczania

ustalonym przez ministra wlasciwego dla spraw oswiaty.

7.2. Dyrektor Szkoty moze zwigkszy¢ liczbe godzin zaje¢ z poszczegolnych

przedmiotdw nauczania.

7.3.Na wniosek Rodzicéw lub Nauczycieli Dyrektor moze wprowadzi¢ dodatkowe

przedmioty nauczania, po konsultacji z Zarzagdem.

8. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ od godziny 8:15.
9. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sg w systemie klasowo-lekcyjnym.
10. Godzina lekcyjna trwa do 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, jednak nie dtuzszym niz 60

minut.
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11. Niektore zajecia obowigzkowe, dodatkowe, pozalekcyjne, wyrownawcze moga byc
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach miedzy oddziatowych,
migdzyszkolnych, a takze w formie wycieczek, w tym poprzez organizacje ,,biatych”
I ,,zielonych” szkot.

a. Zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidw moga by¢
prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

12.W Kklasach IV-VIII trzy godziny wychowania fizycznego w ramach tygodniowego
wymiaru godzin sg realizowane w systemie klasowo-lekcyjnym. Czwarta godzina
realizowana jest w formie zajg¢ ogoélnorozwojowych prowadzonych na ptywalni.
Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone w formie zaje¢ sportowych
realizowanych podczas Bialej 1 Zielonej Szkoly.

13.Dla uczniéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekunow) szkota organizuje swietlice. Swietlica szkolna czynna
jest od godz. 7:00 — 17:00

14.W S$wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
w grupie nie powinna przekraczaé 25 osob.

15. Godzina zaje¢ opiekunczych trwa 60 minut.

16. Uczniowie majag mozliwo$¢ zapewnienia obiadu w formie cateringu. Decyzje
0 $wiadczonych ustugach podejmuje dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada Rodzicow

I przedstawicielami Organu Prowadzacego Szkot¢ — Zarzadem SKT Nr 156 STO.

17. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w wynajetej przez szkote sali. Decyzje
0 podpisaniu umowy na wynajem sali gimnastycznej i basenu przed kazdym rokiem
szkolnym dyrektor konsultuje z przedstawicielami Organu Prowadzacego Szkole —
Zarzadem SKT Nr 156 STO.

18. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, szkota nie moze pobierac

od rodzicow optaty, bez wzgledu na postac 1 sposob przekazywania tych informacji.

19. Szczegdtowa organizacje pracy Szkoly okresla jej regulamin, zatwierdzany przez
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Dyrektora.

20. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie
planu nauczania oraz planu finansowego Szkoly. Arkusz podlega zatwierdzeniu przez

Zarzad.

§18
1. Do realizacji celow statutowych Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

a. odpowiednio wyposazonych sal lekcyjnych,

b. $wietlic szkolnych: s$wietlicy zabawowej i $wietlicy do odrabiania lekcji
oraz

z pracowni,
c. placu przy swietlicy,
d. pokoju nauczycielskiego,

e. szatni i innych pomieszczen uzytkowych.

§19

1. W szkole prowadzona jest swietlica oraz pracownie tematyczne.
2. Na potrzeby swietlicy przeznaczone sa dwa pomieszczenia (tzw. $wietlica zabawowa
i $wietlica do odrabiania lekcji),
3. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty, ktora
objeCi sg Wszyscy uczniowie szkoty.
4. Nauczyciel-wychowawca swietlicy odpowiada za:
a. zdrowie i bezpieczenstwo dzieci bedacych po jego opieka,
b. organizowanie i przeprowadzanie zajec¢ 0 zroéznicowanej, atrakcyjnej formie i
tresci, dostosowanej do wieku, zainteresowan i mozliwosci dzieci,
c. tworzenie warunkéw do nauki wtasnej, organizowanie pomocy w nauce,
d. rozwijanie spotecznych norm wspotzycia w grupie,

e. utrzymanie fadu i porzadku oraz estetyki sali, troske o sprzet i wyposazenie,
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f. dbanie o wystroj swietlicy i tablic szkolnych nalezacych do swietlicy.

5. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z rozktadem zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych

szkoty.
6. W swietlicy moze by¢ powotany kierownik.

7. Do obowiazkow kierownika swietlicy nalezy:
a. opracowanie rocznego planu pracy swietlicy,
b. kierowanie praca nauczycieli $wietlicy,
c. prowadzenie i nadzorowanie dokumentacji swietlicy,
d. wspotpraca z wychowawcami klas,
e. nadzor nad wystrojem swietlicy.
8. W szkole prowadzona jest pracownia komputerowa oraz pracownia zaje¢ technicznych,
ktore dziataja zgodnie z wewngetrznymi regulaminami.
9. W ramach potrzeb oraz posiadanych srodkow w szkole moga by¢ tworzone inne

pracownie.

Organizacja oddzialu przedszkolnego
§20

1. Organizacj¢ oddzialu przedszkolnego dla dzieci objetych obowigzkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym w danym roku szkolnym oraz liczbe oddziatow
przedszkolnych okresla arkusz organizacji Szkoty.

2. W oddziale przedszkolnym obowigzuje szczegétowy rozktad dnia, opracowany przez
nauczyciela oddziatu przedszkolnego, na podstawie ramowego rozktadu dnia ustalonego
przez Dyrektora Szkoly z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci. Szczegotowy
rozktad dnia podaje si¢ do wiadomosci rodzicow wychowankow.

3. Liczbe dzieci w oddziale przedszkolnym w kazdym roku szkolnym okre§la organ
prowadzacy.

4. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku przez 5 godzin dziennie, z
wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz okreslonych w kalendarzu pracy Szkoty

terminach przerw w pracy oddziatu przedszkolnego.
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10.

1)
2)
3)

4)

W przypadku pozostania dziecka z oddzialu przedszkolnego dtuzej niz 5 godzin, na wniosek
rodzicéw Szkota zapewnia wychowankowi opieke w Swietlicy szkolnej.

W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje si¢ ksztatcenie dla dzieci
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym na warunkach okre$lonych w odrebnych przepisach.

Na wniosek rodzicoéw Dyrektor Szkoty moze w oddziale przedszkolnym zorganizowaé
zajecia dodatkowe.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo (religia, zajecia umuzykalniajace i inne)
dostosowuje si¢ do mozliwosci rozwojowych dzieci — ok. 30 minut.

Dzieci z oddzialu przedszkolnego moga korzysta¢ ze stotdowki szkolnej na ogdlnych zasadach
okreslonych przez organ prowadzacy. W tym czasie opieke zapewniaja im wychowawcy

swietlicy.

§21

Ogoblne zasady oraz szczegotowe kryteria naboru do oddziatu przedszkolnego ustala organ

prowadzacy Szkole.

. Za zgoda organu prowadzacego do oddzialu przedszkolnego dla dzieci 6-letnich, moga by¢

przyjmowane rowniez dzieci 5-letnie.

W ciaggu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wniosek o przyjecie dziecka do
oddziatu przedszkolnego rozpatruje Dyrektor Szkoty.

Decyzje o przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego podejmuje organ prowadzacy

w porozumieniu Dyrektorem Szkoty na podstawie podania rodzica o przyjecie dziecka do
oddziatu przedszkolnego.

Przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego wymaga:

ztozenia przez rodzica podania o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego;

wplaty wpisowego;

podpisania umowy przez rodzicéw, co jest rownoznaczne z zobowigzaniem do przestrzegania
aktéw wewnetrznych regulujgcych dziatalnos$¢ oddziatu przedszkolnego;

dostarczenia w wyznaczonym terminie dokumentow dziecka.
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§22

1. Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegolnosci:
1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego
0sobowosci
z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;
2) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i
spolecznego oraz wyposazenie go w zasob wiadomos$ci, umiej¢tnosci i sprawnosci,
jaki jest niezbedny do podjgcia nauki w szkole;
3) uksztattowanie poczucia tozsamosci ze spolecznie akceptowalnymi wzorami i
normami postgpowania, a takze poczucia wspotodpowiedzialnosci za wlasne
postepowanie i zachowanie;
4) wspomaganie wychowawczej i opiekunczej roli rodziny w S$cistym z nig
wspotdziataniu w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:
1) zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i
fizycznego w zgodzie z ich potrzebami 1 mozliwosciami psychofizycznymi w
warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowe;j i
wyznaniowej;
2) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym;
3) organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i
wypoczynku oraz prawidtlowosciami psychologii rozwojowej dzieci,
4) dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej do mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja
zgodnie z jednostkowymi potrzebami i mozliwos$ciami;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wiasnej
inicjatywy;
6) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;
7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijnej.
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§23

1. Oddzial przedszkolny:
1) wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwdéj dziecka dostosowujac tresci,
metody oraz organizacj¢ pracy wychowawczo -dydaktycznej i opiekunczej do
potrzeb 1 mozliwosci,
w szczeg6lnosci poprzez:
a) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;
b) system ofert edukacyjnych;
C) stosowanie zadan otwartych w trakcie zajec;
d) dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace;
2) umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dzialaniu, przezywaniu i
poznawaniu otaczajacego $wiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do
rzeczywistych potrzeb, mozliwosci i zainteresowan dzieci;
3) organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawigzywaniu przez dzieci
roznorodnych kontaktoéw spotecznych i wchodzeniu w réznorodne interakcje
osobowe, a takze umozliwiajacych im wyrazanie wlasnych emocji, mysli 1 wiedzy w
réznorodnej tworczosci wlasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej;
4) w dziatalnosci wychowawczo -dydaktycznej ukazuje dzieciom pigkno jezyka
polskiego oraz bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej;
5) tworzy warunki umozliwiajace dziecku osiggnigcie ,,gotowosci szkolnej” w
atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa.
2. Oddzial realizuje cele i zadania podczas pracy z calg grupa dzieci, zespotowo lub
indywidualnie, w oparciu o podstawe programowg wychowania przedszkolnego, stosujac
zrdznicowane metody i formy pracy z dzieckiem zaczerpnig¢te z réznorodnych koncepcji

pedagogicznych.
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3. W oddziale przedszkolnym przestrzega si¢ praw dziecka wynikajacych z Konwencji o
Prawach Dziecka:

1) prace wychowawczo-dydaktyczng prowadzi si¢ na poziomie zgodnym z
poziomem rozwoju

I indywidualnymi potrzebami dziecka;

2) wzmacnia si¢ u dzieci poczucie wlasnej godno$ci i wartosci;

3) szanuje si¢ wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolno$ci czy
utomnosci

4) nie stosuje si¢ kar i reaguje na krzywde wyrzadzong dziecku przez innych.

4. W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, ktora polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie: zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zajec¢
specjalistycznych, porad i konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatow
1 szkolen.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest na warunkach okreslonych w odrebnych

przepisach.

§ 24

1. Oddziatl przedszkolny zapewnia uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie
1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki,
sprzet specjalistyczny 1 §rodki dydaktyczne;
3) inne zajecia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, w szczego6lnosci zajgcia
rewalidacyjne, terapeutyczne i resocjalizacyjne;

4) przygotowanie dzieci do samodzielnosci w zyciu dorostym.
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Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele i zadania we wspodtdziataniu z rodzicami dziecka.

§25

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca
1 poszanowanie ich godno$ci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zaje¢
organizowanych poza Szkota:
1) zapewnia stala opiek¢ podczas pobytu dziecka w oddziale i Szkole oraz zajec
organizowanych poza oddziatem i terenem Szkoty;
2) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;
3) stwarza atmosfere¢ akceptacji;
4) zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wiasciwie zorganizowany proces wychowawczo-

dydaktyczny.

§ 26
Dyrektor Szkoty powierza oddziat przedszkolny opiece jednego nauczyciela.
. Dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej 1 dydaktycznej wskazane jest,
aby jeden nauczyciel opiekowat si¢ danym oddziatem przedszkolnym przez caty okres
uczeszczania dziecka do oddziatu.
. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie powierzonych
jego opiece wychowankow.
. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspolpracuje z rodzicami w sprawach wychowania
i nauczania, w tym miedzy innymi:
1) zapoznaje rodzicow z podstawa programowa wychowania przedszkolnego i
wlacza ich do ksztattowania u dziecka okreslonych w niej wiadomosci 1 umiejgtnosci;
2) informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego i planow pracy, systematycznie informuje rodzicoOw o
zadaniach wychowawczych i ksztalcacych realizowanych w oddziale;
3) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka,
wlaczajac ich do wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci 1 lagodzenia
Iyl nosci:
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4) ustala z rodzicami wspolne kierunki dziatan wspomagajacych rozwdj i
wychowanie;
5) udostepnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalnosci dzieci;
6) zachgca rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego,
np. w sprawie wspoélnej organizacji wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci;
7) wydaje rodzicom Karte Informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej
w szkole podstawowej . Informacja ta jest przekazywana w terminie do konca
kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, ktérym dziecko ma
obowigzek, albo moze rozpocza¢ nauke
w szkole podstawowej.

5. Do zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego nalezy takze:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i
zainteresowan;
2) dazenie do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju
spolecznej, emocjonalnej, ruchowej i umystowe;j
3) wspieranie rozwoju aktywnosci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie
oraz otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno — kulturalnej i przyrodniczej;
4) stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzglgdniajac mozliwosci i potrzeby
kazdego dziecka;
5) stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy;
6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg i oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej (diagnoza przedszkolna).

6. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu

poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1) dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach
aktywnosci,
2) prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne, w tym dzialania wspomagajace wobec dzieci
wymagajacych dodatkowego wsparcia pedagogicznego;
3) udzielanie dziecku pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie biezgcej

pracy, planuje i koordynuje jej przebieg;
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4) wspolpracuje ze specjalistami 1 innymi osobami $wiadczacymi pomoc

psychologiczno —pedagogiczng, opiek¢ zdrowotng i inng.

§27

1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:
1) wyboru programu wychowania przedszkolnego sposrdd zestawu programow
dopuszczonych do uzytku szkolnego;
2) wyboru pomocy dydaktycznych;
3) opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego;
4) zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale
przedszkolnym;
5) udzialu w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego;
6) aktywnego udziatu w szkoleniach organizowanych dla nauczycieli przez palcowki
doskonalenia nauczycieli;
7) pomocy merytorycznej ze strony Dyrektora Szkoly, pedagoga szkolnego,
nauczycieli specjalistow;
8) wymiang dos§wiadczen z innymi nauczycielami pracujacymi w przedszkolach lub

oddziatach przedszkolnych zorganizowanych w szkole podstawowe;j.

§ 28

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:
1) podmiotowego i zyczliwego traktowania;
2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;
3) akceptacji takim, jakim jest;
4) wtasnego tempa rozwoju;
5) kontaktéw z rowie$nikami i dorostymi;
6) zabawy i wyboru towarzysza zabaw.
2. Dziecko ma obowiazek:
1) podporzadkowania si¢ obowigzujacym w oddziale umowom i zasadom

wspotzycia spolecznego;
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2) przestrzegania zasad higieny osobistej;

3) szanowania rowiesnikow i wytworow ich pracy.

§ 29

1. Rodzice majg prawo do:
1) znajomo$ci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale, z ktorym zapoznawani s podczas pierwszego
zebrania dla rodzicow, organizowanego w danym roku szkolnym;
2) znajomosci tresci planow miesiecznych w oddziale przedszkolnym, z ktorym
zapoznawani s3 w trakcie zebran z rodzicami i na biezaco poprzez informacje
zamieszczane na tablicy oddziatu przedszkolnego, prowadzonej przez nauczyciela;
3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez:
a) uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postgpow
edukacyjnych dziecka, jego sukcesow i trudno$ci oraz zachowaniu;
b) obserwowanie wlasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, zaje¢, uroczystosci
I imprez w oddziale oraz podczas wyjs¢ i wycieczek;
c) zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;
d) udostepniania kart pracy dziecka i wytwordw plastycznych;
e) do przekazania organom Szkoly, organowi prowadzacemu Ilub organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny wnioskOw 1 opinii dotyczacych pracy oddziatu 1
Szkoty;
f) wychodzenia z inicjatywa udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej ich
dziecku;
g) informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej oraz o
wymiarze godzin, w ktorych poszczegolne formy pomocy beda realizowane;
h) uczestnictwa w spotkaniach zespotu zajmujacego si¢ planowaniem i
koordynowaniem udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale
przedszkolnym;

i) wnioskowa¢ o udziat w spotkaniu zespotu innych 0so6b, w szczegolnosci lekarza,

Eszchologa, Eedagoga, Iogoeedx lub innego seecialistz;
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J) wystapienia do Dyrektora Szkoly z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego
wymiaru godzin zaj¢¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;

k) wystapienia do Dyrektora Szkoty o zaprzestanie organizacji indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, ze stan zdrowia dziecka umozliwia mu

uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego.

§30
1. Rodzice dzieci sg zobowigzani do:
1) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;
2) zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego oraz
w drodze powrotnej;
3) udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na
jego bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;
4) regularnego  kontaktowania si¢ z wychowawcg w celu wspierania
wszechstronnego rozwoju dziecka 1 ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;
5) udziatu w spotkaniach zespotowych rodzicow oddziatu, zgodnie z ustalonym
harmonogramem spotkan;
6) odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;
7) kontaktowania si¢ z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami

specjalistycznymi $wiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie.

§31
1. Za przyprowadzenie dziecka do oddzialu przedszkolnego i odprowadzenie go do domu po
zajeciach odpowiadajg rodzice.
2. Po wejsciu na teren Szkoty rodzice lub upowaznione przez nich osoby schodza do szatni,
gdzie przygotowuja dziecko do pozostania w oddziale, po czym odprowadzajg dziecko do

sali oddziatu 1 przekazuja je pod opieke nauczyciela oddziatu.
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10.

11.

Odbioru dziecka z oddzialu dokonuja rodzice lub upowaznione przez nich osoby,
upowaznione do tej czynno$ci na piSmie przez rodzicow dziecka.

Upowaznienie, o ktorym mowa w ust.3, jest skuteczne przez caly okres uczeszczania dziecka
do oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub anulowane.

W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczegdlnosci: imi¢ i nazwisko, rodzaj

1 numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢ tej osoby. Oryginat pelnomocnictwa
pozostawia si¢ w oddziale przedszkolnym.

Wydanie dziecka nastgpuje po okazaniu przez osob¢ upowazniong dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢, wskazanego w tresci petnomocnictwa.

Szkola moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajacej jej odebra¢ bedzie wskazywal, Zze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwo (np. upojenie alkoholowe).

W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia si¢ niezwtocznie Dyrektora
Szkoly lub jego zastgpce. W takiej sytuacji Szkota zobowigzana jest do podjecia wszelkich
dostepnych czynno$ci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomié telefonicznie rodzicow o
zaistnialym fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefoné6w nie mozna
nawigza¢ kontaktu z rodzicami, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w Szkole 0,5 godziny.

Po uplywie czasu wskazanego w ust.9, powiadamia si¢ Policje o niemoznos$ci skontaktowania
si¢ z rodzicami.

Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicow musi by¢
poswiadczone przez prawomocne orzeczenie sagdowe, ktoére udostepnia si¢ wychowawcy

oddziatu przedszkolnego.
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ROZDZIAL
VI

Nauczyciele i pozostali pracownicy szkotly
§32

1. Szkota jest pracodawca w rozumieniu art. 3 Kodeksu pracy.
2. Osobg dokonujaca za pracodawce czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy jest
dyrektor. Dyrektor w ramach swoich kompetencji prowadzi sprawy zwigzane
z awansem zawodowym nauczycieli.
3. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty sg zatrudniani zgodnie z Kodeksem pracy oraz
przepisami w sprawach kwalifikacji.
4. W uzasadnionych przypadkach w szkole moze zosta¢ utworzone stanowisko
wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze.
5. Do zadan wicedyrektora nalezy:
a. zastepowanie dyrektora w czasie jego nieobecnosci;
b. wykonywanie zadan zleconych przez dyrektora;
c. wspoétdziatanie z dyrektorem w przygotowaniu dokumentow
programowych i organizacyjnych szkoty;
d. wspotdziatanie i wspotdecydowanie z dyrektorem o biezacych sprawach

szkoty dotyczacych wychowania i opieki.

§ 33

1. Prawa i obowigzki nauczycieli okreslaja przepisy Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela
(w zakresie okreslonym tg ustawa) i statutu szkoty.
2. Nauczyciele w szczegolnosci maja prawo do:

a. Decydowania i odpowiadania za dobor metod, form organizacyjnych,

podrecznikéw i srodkéw  dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;
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b. egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan,

zgodnychz zasadami, celami i kryteriami,

C. wzbogacania wlasnego warsztatu pracy, wnioskowania do Dyrektora o zakup

pomocy dydaktycznych;

d. korzystania w pracy wychowawczej z porad pedagoga (psychologa) szkolnego;
e. opiniowania i wnioskowania zmian w Szkolnych Zasadach Oceniania;

f. wnioskowania o przyznanie nagrod lub natozenie kar na uczniow Szkoty;

g. aktywnego wspottworzenia wizerunku szkoty;

h. awansu zawodowego

i. oceny pracy.

3. Do obowiazkow nauczycieli nalezy w szczegolnosci:
1). bycie przyjacielem dzieci i mtodziezy, przestrzeganie zasad etyki zawodowe;j i

godnos$ci  osobistej uczniow

2). kreowanie wlasnych metod nauczania i wychowania oraz dostosowywanie ich
do celéw i zadan Szkotly;

3). dbatos¢ o jakos¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej i profilaktyczne;

4). odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

5). uwzglednianie w procesie dydaktycznym wszelkich mozliwos$ci uczniow, w
tym — w stopniu, w jakim pozwala na to stopien aktywnego uczestniczenia
rodzicéw lub opiekuna ucznia w procesie wychowania i ksztatcenia swoich dzieci
poprzez kontakt z nauczycielami i wychowawca — dostosowania przez nauczycieli
metod pracy do indywidualnych mozliwos$ci dziecka;

6). udzielanie pomocy w rozwigzywaniu problemow i przezwyci¢zaniu
niepowodzen uczniow;

7). przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do cztonkow

spolecznosci szkolnej;
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8). bez wzgledu na specjalnos¢ — uczenie jezyka ojczystego, dbania o jego pigkno
1 poprawnosc¢;

9). posiadanie aktualnych badan lekarskich zezwalajacych na staty kontakt z
dzie¢mi i mlodzieza,

10). przestrzeganie, wynikajacych z planu, godzin rozpoczgcia i zakonczenia
zaj¢¢. Nauczyciel powinien by¢ w Szkole co najmniej na 5 minut przed
rozpoczgciem swojej pierwszej lekcji;

11). zapewnienie dzieciom bezpiecznych warunkow pracy oraz sprawowanie
opieki nad uczniami przez caly czas pobytu w Szkole i trakcie wszystkich imprez
odbywajacych sie poza Szkota;

12). sumienne wypetnianie wyznaczonego mu dyzuru oraz ponoszenie
odpowiedzialnos$ci, w tym finansowej, za ewentualne skutki wynikte z braku jego
wlasciwej opieki nad dzieémi;

13). respektowanie zakazu palenia tytoniu, spozywania alkoholu i srodkow
odurzajacych w Szkole;

14). systematyczne sprawdzanie wiedzy ucznia oraz stosowanie réznych form jej
oceny oraz wpisywanie ocen czastkowych do dziennika lekcyjnego;

15). rzetelna i sprawiedliwa ocena postepow swoich uczniéw oraz biezace
informowanie o niej rodzicéw (opiekundow prawnych);

16). przestrzeganie Szkolnych Zasad Oceniania ;

17). biezace informowanie wychowawcow klas o zachowaniu uczniéw;

18). prawidtowe i systematyczne prowadzenie dokumentacji dydaktyczno-
wychowawczej;

19). przechowywanie wszystkich pisemnych prac kontrolnych ucznia zgodnie z
przepisami;

20). uczestniczenie w spotkaniach z doradcami metodycznymi oraz ré6znych
formach doskonalenia zawodowego organizowanych przez Szkote, podnoszenie
swoich kwalifikacji zawodowych po uzgodnieniu z Dyrektorem trybu
doksztatcania, ktory nie moze kolidowac z realizacjg zadan pedagogicznych;

21). uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez Dyrektora, posiedzeniach

Rady Pedagogicznej, zespotow przedmiotowych oraz imprezach szkolnych, a

Strona 36

Samodzielne Koto Terenowe Nr 156 Spotecznego Towarzystwa O$wiatowego
ul. Wiadystawa IV 1, 65-229 Zielona Goéra



takze we wszystkich ,,dniach otwartych”;

22). nieujawnianie spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej i
zebraniach zespotéw wychowawczych, ktore moga naruszac¢ dobra osobiste
uczniow, ich rodzicow (opiekundow prawnych), a takze nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty;

23). opickowanie si¢ przydziclong salg lekcyjng oraz ponoszenie
odpowiedzialno$ci materialnej za zniszczenie lub utrate elementéw majatku 1
wyposazenia Szkoty, jesli to wynika z jego zaniedban, a takze dbanie o estetyke
Szkoty i jej najblizszego otoczenia,

24). uzgadnianie planowanej wycieczki z Dyrektorem zgodnie z obowigzujagcym
Regulaminem Wycieczek;

25). prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w obowigzujagcym
tygodniowym wymiarze oraz wykonywanie innych zadan zleconych przez
Dyrektora zwigzanych z organizacjg procesu dydaktycznego i1 opiekunczo-
wychowawczego;

26). przestrzeganie postanowien Statutu oraz obowigzujagcych przepisow prawa;
27). Nauczyciel nieprzestrzegajagcy postanowien Statutu i stosownych przepisow
prawa pracy moze zosta¢ ukarany w sposob 1 na zasadach okreslonych w

Kodeksie Pracy i Karcie Nauczyciela.

4. Wychowawca zobowigzany jest do:
a. organizowania i prowadzenia procesu wychowawczego powierzonej mu klasy,

b. prowadzenia procesu integracyjnego zespotu klasowego, m.in. przez
organizowanie wycieczek, wspolnych wyjs¢ do teatru, Kina, itp. i uczestnictwa
W nich;

c. biezacego interesowania si¢ wynikami osigganymi przez wychowankow, ich
problemami wychowawczymi i innymi sprawami klasy;

d. Scistej wspotpracy z nauczycielami uczacymi w klasie oraz konsultowania z nimi

$rdédrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;
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¢. Scistej wspotpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi), wigczenia ich w
programowe 1 organizacyjne sprawy klasy i Szkoly, biezacego przekazywania im
informacji o sukcesach i problemach dziecka;

f.organizowania spotkan z rodzicami (opiekunami prawnymi) zgodnie z kalendarzem

spotkan;

g. wspotdziatania z pedagogiem (psychologiem) szkolnym. Ewentualne badanie
ucznia przez pedagoga (psychologa) musi by¢ poprzedzone zgoda rodzica (opiekuna
prawnego);

h. okazywania pomocy w rozwigzywaniu ewentualnych konfliktéw w zespole

klasowym, a takze migdzy wychowankami a spotecznos$cia szkolna,

1. uczestniczenia wspolnie z klasg w pracach na rzecz Szkoty, dbania o estetyke

szkoly 1 jej najblizszego otoczenia;

j. prawidtowego prowadzenia dokumentacji klasy i kazdego ucznia (dziennik

lekcyjny, arkusze ocen, $wiadectwa promocyjne, itp.).

§ 34

1. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog szkolny i/lub psycholog.
2. Pedagog (psycholog) zobowigzany jest do:

a. rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowania przyczyn
niepowodzen szkolnych, okreslania form 1 sposobdéw udzielania uczniom wsparcia, W

tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami;

b. zapewnienia pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do

rozpoznanych potrzeb;

c. organizowania i prowadzenia r6znych form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicow (opiekunow prawnych) i nauczycieli;
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d. podejmowania dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z
programdw wychowawczego 1 profilaktycznego Szkoty w stosunku do uczniow, z

udziatem rodzicow (opickunoéw prawnych) i nauczycieli;
e. wspierania dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli wynikajacych z
programu wychowawczego Szkoty.

3. Pedagog (psycholog) ma prawo do:

a. wspoéluczestniczenia w realizacji programéw wychowawczego i profilaktycznego

szkoty;

b. wnioskowania zmian i opiniowanie programéw wychowawczego i

profilaktycznego Szkoty;
C. opiniowania oceny zachowania uczniow;
d. wnioskowania o przyznanie nagrod i kar dla uczniéw Szkoty;

e. wyrazania opinii w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem i zZyciem Szkoty.

§35

1. Kazdy pracownik szkoty ma prawo do:
a. poszanowania godnosci osobistej i innych dobr osobistych,
b. wiasciwego i terminowego wypltacania wynagrodzenia oraz wgladu do
wiasnej dokumentacji ptacowej i kadrowej,

c. higienicznych i bezpiecznych warunkéw pracy oraz szkolen w zakresie BHP,
d. obiektywnej i sprawiedliwej oceny przez pracodawce,

e. urlopéw wypoczynkowych wedtug Regulaminu Pracy.

2. Do obowiazkéw pracownika nalezy w szczegolnosci:

a. sumienne i staranne wykonywanie swojej pracy,

b. przestrzeganie ustalonego czasu pracy,
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C. przestrzeganie przepiséw bhp i p.poz.,
d. dbanie o dobro Szkoty i ochrong jego mienia,

e. przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego,
f. przestrzeganie postanowien regulaminu pracy,

g. doskonalenie umiejetnosci pracy.

ROZDZIAL IX
Zasady przyjmowania uczniow
§ 36

1. Uczniowie moga by¢ przyjeci do szkoty po spemieniu przez ich rodzicow (prawnych
opiekunow) nizej wymienionych warunkow:

a. rozmowa rodzicow z dyrektorem
szkoty,

b. zapisanie dziecka na liste w sekretariacie
szkoty,

c. rozmowa kwalifikacyjna z uczniem,
d. podpisanie przez rodzicow dziecka (prawnych opiekunoéw) po wydaniu

pozytywnej decyzji  zespolu nauczycieli  przeprowadzajacych  rozmowe
kwalifikacyjna umowy ze szkota.

e. uiszczenie odpowiednich optat zgodnie z umowa na $wiadczenie
nauki.

2. W przypadku, gdy wigksza liczba uczniéw niz jest dostepna liczba miejsc w Szkole
pozytywnie przejdzie rozmowe kwalifikacyjna, o ktorej mowa w § 23 ust. 1 pkt. d, przy
jednoczesnym spetnieniu pozostatych warunkéw wskazanych w pkt. a i b, Szkota
w pierwszej kolejnosci zapewnia miejsce dla:

a. rodzenstwa uczniéw uczacych si¢ w szkole,

b. dzieci nauczycieli uczacych w szkole.
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3. Komisje¢ kwalifikacyjna powotuje dyrektor. Sposob przeprowadzenia i zakres rozmowy
kwalifikacyjnej oraz warunki przyjecia ucznia do Kklas [Il- VIII  okresla
regulamin rekrutacji ustalony przez dyrektora w porozumieniu z organem

prowadzacym.

ROZDZIAL IX
Prawa i obowiazki uczniow
§37

1. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki w warunkach poszanowania
godnosci osobistej oraz wiasnych przekonan.

2. W szczegolnosci uczen ma prawo do:

a. zapoznania si¢ Z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami, nauki i rozwoju w poszanowaniu godnosci osobistej i wolnosci

$wiatopogladoweyj;

b. jawnej, sprawiedliwej i umotywowanej oceny swojego zachowania i postepow w
nauce, zgodnej ze Szkolnymi Zasadami Oceniania;

C. uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych, wspierajacych jego rozwoj (udziat w nich
nie moze by¢ obowigzkowy);

d. gtoszenia swoich pogladow na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych zgodnie z

......

zasadami prowadzenia dyskusji i jesli nie narusza praw innych osob;

e. wykorzystywania w peini na wypoczynek przerw migdzylekcyjnych, zwolnienia na
okres przerw $wigtecznych i ferii od zadan domowych- za zgoda rodzicow klasy;

f. w sytuacjach losowych uczen moze by¢ zwolniony z lekcji na prosbe rodzicow za
wiedza wychowawcy klasy, a w przypadku jego nieobecnosci za wiedza 0soby
zastepujacej wychowawce;

g. reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwosciami,
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h. przedstawiania nauczycielom i organom Szkoty swoich probleméw oraz uzyskiwania
od nich wszelkiej mozliwej pomocy;

i. zgtaszania wychowawcom i organom Szkoty wnioskéw i postulatow dotyczacych
Szkoty i spraw uczniowskich;

j. organizowania i uczestniczenia w zyciu spotecznym na terenie Szkoty m.in. w ramach
organizacji uczniowskich i oddziatywania na zycie Szkoty poprzez swoich przedstawicieli
w organach tych organizacji;

k. tworzenia samorzadu w sposob demokratyczny;

. ubiegania si¢ 0 pomoc stypendialng organizowanga przez Szkote, Koto lub Spoteczne
Towarzystwo Oswiatowe;

1. korzystania z wszelkich form rekreacji i wypoczynku organizowanych przez Szkote.

. Do obowiazkow ucznia w szczegolnosci nalezy:
a. przestrzeganie zasad kultury w odniesieniu do cztonkéw spotecznosci szkolnej oraz

poza szkota.

b. zdobywanie wiedzy i rozwijanie wlasnych umiejetnosci zgodnie z materiatem
objetym programem nauczania;

C. udziat w zajeciach lekcyjnych i systematyczne przygotowywanie si¢ do nich, z
zastrzezeniem przypadkow wymienionych w Szkolnych Zasadach Oceniania;

d. przestrzeganie porzadku szkolnego, dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne i
innych ucznidw;

e. dbatos¢ o atmosfere kolezenskosci wsrdd ucznidw oraz przestrzeganie zasad kultury
wspotzycia w odniesieniu do cztonkdow spotecznos$ci szkolnej i poza Szkota; f.
szanowanie pogladow i przekonan innych osob oraz ich wolnosci i godno$ci osobistej; g.

przeciwstawianie si¢ przejawom wulgarnosci 1 brutalnosci;
h. dbanie o wlasng czystos¢ i schludny wyglad;

I. naprawianie wyrzadzonych przez siebie szkod;
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J. dbatos¢ o dobre imi¢ Szkoty;
k. poszanowanie mienia Szkoty i troszczenie si¢ o jej estetyczny wyglad;

|. przestrzeganie postanowien Statutu Szkoly oraz zarzadzen Dyrektora i Rady
Pedagogicznej;

t. w sprawach dotyczacych nauki i zycia Szkoty — podporzadkowanie si¢ zaleceniom i
zarzadzeniom nauczycieli 1 organéw Szkoty, a takze decyzjom podjetym w ramach

spotecznos$ci uczniowskiej;

m. uzupelnianie braku wiadomos$ci wynikajacego z nieprzygotowania do zaje¢ w

terminach wskazanych w Szkolnych Zasadach Oceniania;

n. korzystanie z telefonow komorkowych i innych multimediow- zgodnie z Zarzadzeniem
dyrektora szkoty

0. respektowanie nast¢pujacych zakazow:

1) wychodzenia ze Szkoty w trakcie zajec lekcyjnych oraz przerw, bez zgody
wychowawcy (lub w przypadku jego nicobecnos$ci — osoby zastgpujacej wychowawce);
2) posiadania na terenie Szkoty broni palnej, pneumatycznej, biatej (ndz, kastet,
nunczako, patki posiadajace zakonczenie z cigzkiego 1 twardego materiatu lub
zawierajgce wkladki z takiego materiatu, patki wykonane z drewna lub innego ci¢zkiego i
twardego materiatu imitujgcego kij bejsbolowy, ostrzy ukrytych w przedmiotach nie
majacych wygladu broni), miotaczy gazu obezwladniajacego, broni cigciwowej w postaci
kusz, przedmiotéw przeznaczonych do obezwtadniania 0s6b za pomoca energii

elektrycznej, materiatow fatwopalnych, gazu;
3) palenia papierosow na terenie szkolnym;

4) posiadania, rozprowadzania i spozywania tytoniu, alkoholu, narkotykow oraz innych

srodkéw odurzajacych na terenie szkolnym,;

5) uzywania stow wulgarnych i obrazliwych.

Strona 43

Samodzielne Koto Terenowe Nr 156 Spotecznego Towarzystwa O$wiatowego
ul. Wiadystawa IV 1, 65-229 Zielona Goéra



Nagrody

§ 38
1. Uczen moze by¢ wyrdzniony lub nagrodzony za bardzo dobre wyniki w nauce, wybitne

osiggniecia naukowe, muzyczne, plastyczne lub inne, za aktywnos$¢ spoteczng na terenie klasy,

szkoty lub poza szkola, za wzorowg postawe lub z innych powodow:
a. pochwatg udzielong przez nauczyciela, wychowawcg Kklasy,
b. pochwata dyrektora wobec uczniéw z danego poziomu klasy,

c. pochwatyg dyrektora wobec uczniéw z calej spotecznosci

szkolnej,

d. listem gratulacyjnym do rodzicow,

e. nagroda rzeczows.

2. Stypendium naukowe na wniosek Dyrektora przyznaje Zarzad.

Kary

§ 39
W stosunku do uczniow moga by¢ stosowane kary porzadkowe lub dyscyplinarne.

1. Karami dyscyplinarnymi dla ucznioéw sa:

a. ustne upomnienie wychowawcy;

b. ustne upomnienie Dyrektora;

c. pisemne upomnienie Dyrektora;

d. pisemna nagana Dyrektora;

e. pisemne ostrzezenie Dyrektora o mozliwos$ci skreslenia z listy uczniow;

f. skreslenie z listy uczniow.

Strona 44

Samodzielne Koto Terenowe Nr 156 Spotecznego Towarzystwa O$wiatowego
ul. Wiadystawa IV 1, 65-229 Zielona Goéra



2. Skreslenie ucznia z listy ucznidow moze mie¢ miejsce w trakcie trwania roku szkolnego lub z
jego koncem w przypadku nieprzestrzegania przez ucznia obowigzkéw opisanych w § 24 ust.3

oraz w przypadkach opisanych w § 5 ust.12. oraz w nastepujacych przypadkach:

a. otrzymania nagannej oceny klasyfikacyjnej z zachowania na pierwszy semestr lub
koniec roku szkolnego;

b. nieuzyskania promocji do klasy programowo wyzszej, chyba ze odmienng decyzje

podejmie Dyrektor za zgodg Zarzadu;

C. otrzymania trzeciej nagany w formie pisemnej od Dyrektora w ciggu cyklu

edukacyjnego;

d. zngcania si¢ psychicznego i fizycznego, kradziezy oraz wymuszen.

3. Uczen moze odwotaé si¢ pisemnie od natozonej kary za posrednictwem wiasnym,
rodzicow (prawnych opiekunéw), za posrednictwem Samorzadu Szkolnego do:

a. wychowawcy klasy,

b. dyrektora szkoty

C. organu prowadzacego

d. Kuratora Oswiaty.

4. Uczen moze zosta¢ przeniesiony do rownolegtej klasy lub szkoty rejonowej, jezeli w
sposob razaCy naruszyt postanowienia zawarte w statucie i regulaminach

obowigzujacych w szkole, a podjete srodki zaradcze nie przyniosty oczekiwanych rezultatow.
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ROZDZIAL X

SZKOLNE ZASADY OCENIANIA
§ 40

1. Ocenianiu w Szkole podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i
postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach i

realizowanych w szkole programow nauczania uwzgl¢dniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia.

4. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia kryteria MENIS, w
szczegolnosci: wywigzywanie si¢ z obowigzkdw ucznia, postepowanie zgodnie z dobrem
spoteczno$ci szkolnej, dbalos¢ o honor i tradycje szkoty, dbato$¢ o pigkno mowy ojczyste;,
dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob, godne, kulturalne zachowanie si¢

w szkole 1 poza nig, okazywanie szacunku innym osobom.
§ 41
1. Oceniania ma na celu:
1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postgpach w tym zakresie; udzielanie uczniowi informacji o tym, co uczen zrobit

dobrze, co 1 jak powinien poprawic;
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2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opickunom) i nauczycielom informacji o post¢pach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczeyj.

2. Ocenianie szkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, zaréwno $rédrocznych jak i1 rocznych oraz informowanie o nich
ucznidow i rodzicow (prawnych opiekunéw);

2) ocenianie biezace;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

4) ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania ustalanie kryteriow oceny zachowania
wedtug skali przyjetej w szkole

5) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach 1 trudnosciach w nauce;

6) ustalenie warunkéw 1 trybu wuzyskania wyzszej niz przewidywana oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej

oceny zachowania.

Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich

uczniow i rodzicow (prawnych opiekunow)

§ 42

1.Wychowawcy na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaja z SZO:
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a) uczniow — na lekcji wychowawczej; uczniowie klas IV-VIII potwierdzaja ten

fakt podpisem na liscie;

b) rodzicow uczniéw klas 1 - VIII (prawnych opiekunéw) — na pierwszym
zebraniu, rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzaja ten fakt podpisem na

liscie.

c) Wychowawca odnotowuje informacj¢ o zapoznaniu ucznia i rodzicow z SZO

w dzienniku lekcyjnym.

§ 43

1. Nauczyciele ksztalcenia zintegrowanego informuja rodzicéw (prawnych opiekunow) o
wymaganiach w kazdym roku nauki, o sposobach ocenienia graficznego i opisowego, a w
drugim poétroczu klasy III o sposobach oceniania za pomocg zapisu cyfrowego oraz o
trybie kontaktu z rodzicami. Klasy, ktore rozpoczety edukacje szkolng w roku 2014/15 i
nastepnych, rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg przez nauczycieli 0 zakresie
wiadomosci 1 umiejgtnosci, jakimi ma dysponowac uczen konczacy klase III, o sposobach
oceniania graficznego i opisowego, a w drugim potroczu klasy III o sposobach oceniania

za pomocg zapisu cyfrowego oraz o trybie kontaktu z rodzicami.

2. Nauczyciele zapoznaja uczniow klas IV - VIII z PSO, przekazuja je w formie pisemnej w
pierwszych tygodniach wrzes$nia na zajeciach edukacyjnych z danego , realizowanego

przez siebie przedmiotu w roku szkolnym.
3. Informacja ma posta¢ pisemng i dotyczy:
1) wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych ocen z przedmiotow

objetych nauczaniem;

2) sposobow sprawdzania osiggnie¢ uczniow;
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3)
4)
5)
6)

7)
8)

sposobu budowania ocen klasyfikacyjnych;

mozliwosci poprawiania prac pisemnych;

koniecznosci zaliczenia prac pisemnych, na ktorych uczen byl nieobecny;

informacji o godzinach pedagogicznych, podczas ktérych uczen moze uzyska¢ pomoc ze
strony nauczyciela;

trybie kontaktu z rodzicami;

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana ocenie z poszczegdlnych

przedmiotow.

Wymagania edukacyjne ze wszystkich zaje¢ okreslonych szkolnym planem nauczania
nauczyciele formutujg pisemnie na poziomie podstawowym i ponadpodstawowym na
podstawie realizowanego programu nauczania.

Wymagania na poszczegdlne oceny klasyfikacyjne sa potaczeniem jako$ciowej normy
wymagan (podstawowe i1 ponadpodstawowe) oraz ilo§ciowej normy wymagan (procent
spelnienia wymagan z danego poziomu) przyjetej w PSO.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, indywidualizowaé pracg z
uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie

warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w przedszkolach, szkotach

1 oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepisow w sprawie

warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,

szkotach 1 oddziatach oraz w o$rodkach;
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2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatah wspierajacych, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisOw w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno- -pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i

placéwkach;

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej
opinii oraz ustalen zawartych w planie dzialan wspierajacych, opracowanym dla ucznia na

podstawie przepisoOw, o ktorych mowa w pkt 2;

3a. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sig,
nalezy przez to rozumie¢ trudno$ci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie
intelektualnej, ktoérzy maja trudnosci w przyswajaniu tre$ci nauczania, wynikajace ze
specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno--motorycznego i poznawczego,

nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi.

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1—3, ktory objety
jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie ustalen
zawartych w planie dzialan wspierajacych, opracowanym dla ucznia na podstawie
przepisow, o ktorych mowa w pkt 2.”.posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii
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Ocenianie biezace oraz Sréodroczne klasyfikowanie
§ 44
1. W klasach I - 111:
1) ocena biezgca moze by¢ ustalona w formie opisowej w klasach I-111
2) ocena klasyfikacyjna koncowa i $rodroczna jest oceng opisowa zawierajaca
podsumowanie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia;

3) ocena biezaca ucznia klas I — III wyrazona jest w zeszycie ucznia i na innych jego

pracach za pomocg znakow graficznych, informacji stownej;

2. Ocena biezaca ucznia klas I — III wyrazona jest w dzienniku za pomocg znakow:

a) W —wspaniale,

c) D —dobrze,

e
DOBRZAN
A N\

/ ~—

\
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d) P —popracu;j (stabo),

3. Ocena biezaca w drugim péiroczu w klasie III moze by¢ wyrazona rdwniez za pomoca

znakow cyfrowych w nastepujacej skali:

a) 6 — celujacy cel,

b) 5 - bardzo dobry bdb,

c) 4 —dobrydb,

d) 3 - dostateczny dst,

e) 2 - dopuszczajacy dop,

f) 1 - niedostateczny ndst.
4. Ocena biezaca z religii/etyki w klasach I-11I jest wyrazona za pomocg znakow

cyfrowych w skali:

a) 6 — celujacy cel,

b) 5 — bardzo dobry bdb,

c) 4 —dobry db,

d) 3 — dostateczny dst,

e) 2 — dopuszczajacy dop,

f) 1 - niedostateczny ndst.

5. W klasach IV — VIII:

1) poczawszy od klasy IV w ocenianiu biezagcym nauczyciele przekazuja uczniom

ustnie lub pisemnie informacje o osiggnigciach edukacyjnych pomagajace w
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f)

uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak dalej powinien si¢ uczy¢. Informacje te mogg rowniez pochodzi¢ od
innego ucznia- ocena kolezenska lub by¢ wynikiem samooceny. Na poczatku
roku szkolnego nauczyciel informuje ucznia, ktore z form sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci bedzie oceniat opisowo, a ktére sumujgco stosujac stopien zgodny
ze skalg przyjeta w szkole. Przed wybrang forma sprawdzania wiedzy 1
umiejetnosci ucznia nauczyciel podaje kryteria do pracy, czyli — co bedzie
podlega¢ ocenianiu. W komentarzu do pracy ucznia nauczyciel odnosi si¢ do
wczesniej ustalonych kryteriow. W trakcie realizacji tresci programowych
zawartych w danym dziale tematycznym, nauczyciele oceniajg okreslone w PSO
formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci komentarzem ustnym lub pisemnym.
Po zakonczeniu realizacji dziatu tematycznego poddaja ocenie, wyrazone;j

stopniem poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci

2) oceny biezace oraz ocena klasyfikacyjna roczna i §rodroczna wyrazona jest w

ocenach w nastgpujacej skali:

celujacy: 6 cel,

bardzo dobry: 5 bdb,

dobry: 4 db,

dostateczny: 3 dst,

dopuszczajacy: 2 dop,

niedostateczny: 1 ndst;

3) w ocenianiu biezgcym oraz klasyfikacji §rodrocznej mozliwe jest stosowanie

znaku + lub - po ocenie.
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4) Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow)

5) Ocena pracy Ucznia i jego postepOw w nauce jest ciggla i systematyczna.

§ 45

1. Dla umozliwienia biezagcego informowania uczniow 1 rodzicow (prawnych
opiekundéw), podsumowania osiggni¢¢ ucznia i1 klasy oraz doskonalenia pracy

nauczyciela, nauczyciele gromadza informacje biezace dotyczace:

a) osiagni¢é, brakow ucznia i klasy w zakresie wymagan programowych;

b) wynikow sprawdzania osiggni¢¢ ucznia (sprawdziany, prace pisemne,
rysunki, projekty do wgladu dla rodzicow na godzinach pedagogicznych);

c) informacji na temat zachowania ucznia zawarte w indywidualnych
zeszytach zachowania kazdego ucznia (zeszyt umieszczony w pokoju
nauczycielskim, do wgladu codziennie przez rodzicow/ prawnych
opiekundéw danego ucznia;

d) kart zachowania ucznia;

e) ocen czgstkowych w dzienniku (opis ocen w legendzie);

f) informacji zawartych w zeszytach wychowawcow.

2. Z cala dokumentacjg dotyczaca swojego dziecka rodzic (prawny opiekun) ma prawo
zapozna¢ si¢ na godzinach pedagogicznych, indywidualnie na zebraniach z
rodzicami oraz podczas indywidualnych spotkafn z nauczycielami w terminie wcze$niej
ustalonym z nauczycielem.

3. Rodzice uzyskuja informacje na temat postepoéw ich dziecka za posrednictwem wybranej
formy kontaktu:

- spotkania z rodzicami (minimum 4 w ciagu roku szkolnego),

- rozmowy indywidualne z nauczycielami w trakcie godzin pedagogicznych
nauczycieli,

- rozmowy indywidualne z wychowawcg 1 nauczycielami uczagcymi w danej

klasie po ustaleniu terminu,
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4.

2.

3.

- zapisy w zeszycie przedmiotowym, w indywidualnym zeszycie zachowania
ucznia,
- zapisy w zeszycie do korespondencji z rodzicami,

- korespondencjg¢ listowna.

informacji na temat zachowania ucznia zawarte w indywidualnych zeszytach zachowania
kazdego ucznia (zeszyt umieszczony w pokoju nauczycielskim, do wgladu codziennie

przez rodzicow/ prawnych opiekundéw danego ucznia)

W sytuacjach wyjatkowych rodzice proszeni sg o przyjs$cie do szkoty poza wczedniej

ustalonym trybem.

§ 46

Ocena $rédroczna 1 roczna ustalana jest przez nauczyciela na podstawie dokonanej
analizy ocen sumujacych i wyrazana jest stopniem. Srédroczna i roczna opisowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom 1 postepy w opanowaniu przez
ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan i1 efektow
ksztalcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem

uzdolnien

Na ocene $rodroczng i roczng decydujacy wplyw maja oceny uzyskane w wyniku:

a. pracy kontrolnej;

b. sprawdzianu;

c. kartkowki;

d. wypowiedzi ustnej i pisemnej;

e. form specyficznych dla poszczegdlnych przedmiotow (prac praktycznych,
referatow, dyktand, recytacji, projektéw uczniowskich, wtasnej tworczosci,
udzial w olimpiadach 1 konkursach);

Na budowanie ocen $rodrocznych, rocznych oraz biezacych w przedmiotach
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artystycznych wplyw maja:
a. umiejetnosci praktyczne;
b. wysilek wkitadany w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢;

C. zaangazowanie i aktywne uczestnictwo w zajeciach.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel w szczegdlnosci bierze pod
uwage wysitek 1 zaangazowanie ucznia dostosowany do mozliwosci psychoruchowych

dziecka i aktywne uczestnictwo w zajeciach.

5. Praca kontrolna to sprawdzenie wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia po zakonczonym dziale
programowym lub na koniec kazdego semestru, z zakresu cato$ci przerobionego
materialu. Praca kontrolna powinna by¢ poprzedzona powtdrzeniem, zapowiedziana na
tydzien przed ustalonym terminem i zapisana w dzienniku. Obowiazkiem ucznia jest
przystapienie do pracy kontrolnej. Uczen, ktory z przyczyn przez niego niezaleznych nie
moze przystapi¢ do pracy kontrolnej, zobowigzany jest do napisania jej w terminie nie
dhuzszym niz dwa tygodnie od powrotu do szkoty . Po uptywie tego terminu nauczyciel
ma prawo do sprawdzenia wiedzy z zaleglego materiatu w dowolnej formie i czasie. W
szczegolnych przypadkach decyzja nauczyciela danego przedmiotu zastrzega sie
mozliwos¢ przedtuzenia terminu. Zaliczenie uczen uzyska podczas konsultacji
pedagogicznych u danego nauczyciela lub w innym ustalonym wspdélnie z nauczycielem

terminie.

6. Sprawdzian to okreslenie stopnia opanowania materiatu z zakresu czg¢sci dziatu
programowego. Sprawdzian powinien by¢ poprzedzony powtdrzeniem, zapowiedziany na
tydzien przed wyznaczonym terminem i zapisany w dzienniku. Obowigzkiem ucznia jest
przystapienie do sprawdzianu. W przypadku nieprzystagpienia ucznia do sprawdzianu,

obowiazuja ustalenia jak przy pracy kontrolne;.

7. Kartkéwka, w klasach I-III kartkowka to rodzaj pracy pisemnej sprawdzajgcej stopien

przyswojenia materialu z ostatniego omawianego zagadnienia programowego. W klasach
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IV-VIIl to rodzaj pracy pisemnej sprawdzajacej stopien przyswojenia materialu z
ostatnich trzech lekcji lub ostatniej jednostki lekcyjnej. Stosuje sie w zaleznosci od

potrzeb, bez koniecznosci wczesniejszej powtdrki 1 zapowiedzi.

8. W przypadku prac kontrolnych i sprawdzianéw nauczyciel ma obowigzek dostosowaé
formy/wymagania do mozliwo$ci i umiejetno$ci uczniow zgodnie z opinig/ orzeczeniem
Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

9. W ciggu tygodnia nauczyciel moze zaplanowa¢ uczniom maksymalnie trzy prace

kontrolne/sprawdziany.

§ 47

1. Uczen w klasach IV — VIII ma prawo do poprawy oceny dostatecznej i nizszej oceny

biezacej z pracy kontrolnej, sprawdzianu i kartkowki.

2. Oceng mozna poprawiac tylko jednorazowo i w terminie do 2 tygodni od jej uzyskania.

3. Nauczyciel moze wyrazi¢ zgod¢ na wydhuzenie terminu poprawienia oceny w przypadku
choroby ucznia lub usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole niezwigzanej z choroba.
Ocena uzyskana z poprawy zostaje wpisana do dziennika lekcyjnego (przyktadowy zapis

w dzienniku: 3/5)- waga oceny poprawionej bedzie wyzsza.

4. Uczen moze dokona¢ poprawy oceny w sposéb i w terminie okreslonym przez

nauczyciela.

§ 48

1. Nauczyciel jest zobowigzany odda¢ sprawdzone i ocenione prace kontrolne, sprawdziany i

kartkowki najpodzniej dwa tygodnie po ich przeprowadzeniu. W szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach zastrzega si¢ mozliwos¢ przedtuzenia terminu oddania prac.
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2. Prace kontrolne, sprawdziany, kartkowki, dyktanda- przechowywane sg w szkole jako

dokumentacja nauczyciela. Na zakonczenie zaje¢ roku szkolnego podlegaja one zniszczeniu.
3. Na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy
ocen¢ z pracy kontrolnej/sprawdzianu/kartkdwki powinien ja uzasadni¢ na piSmie wskazujac
wymagania edukacyjne, ktorych uczen nie spetnit.
§49
1. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i1 roczne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne

zajecia  edukacyjne. Kryteria oceny Klasyfikacyjnej $rodrocznej i1 rocznej dla

poszczeg6lnych przedmiotoéw nauczania okresla ponizsza tabela.

Tabela: Kryteria oceny rocznej i $rddrocznej

Srednia wazona Ocena

5,75- 6,00 Celujaca

4,75-5,74 Bardzo dobra

3,75- 4,74 Dobra

2,75- 3,74 Dostateczna

1,75- 2,74 Dopuszczajaca
0- 1,74 Niedostateczna

2. Sposob budowania oceny klasyfikacyjnej $rdédrocznej i rocznej dla poszczegodlnych

przedmiotow nauczania okreslajg nauczyciele danego przedmiotu w PSO.

3. Klasyfikacja $rédroczna odbywa si¢ w styczniu.

4. Klasyfikacja roczna odbywa si¢ W czerwcu.

5. Doktadng date klasyfikacji $rodrocznej 1 rocznej ustala dyrektor na poczatku roku

szkolnego, uwzgledniajac kalendarz roku szkolnego publikowany na stronie internetowej
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1.

2.

Ministerstwa Edukacji Narodoweyj.

6. Rada Pedagogiczna na zakonczenie I 1 II okresu roku szkolnego przyjmuje uchwale o

klasyfikacji sr6drocznej i rocznej.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny z zaje¢ edukacyjnych

§ 50

Nie p6zniej niz na 14 dni przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej $§rédrocznej i rocznej
uczniowie i ich rodzice sg informowani na pis$mie o przewidywanych ocenach ucznia. Ocena
proponowana jest wynikiem $redniej wazonej wedlug obowigzujacej tabeli. Wykaz
przewidywanych ocen ucznia jest przedstawiany rodzicom na spotkaniach z rodzicami lub
spotkaniach indywidualnych lub jest podawany przez wychowawce klasy w zeszycie do
korespondencji z rodzicami (otrzymanie wykazu przewidywanych ocen ucznia musi zosta¢
potwierdzone przez rodzica czytelnym podpisem i opatrzone data). W Kklasach I-11I rodzice

otrzymuja propozycj¢ oceny opisowej roczne;.

Rodzice ucznidow zagrozonych niedostateczng oceng z przedmiotu, poinformowani zostaja
przez wychowawcow o w/w ocenie na 30 dni przed rada klasyfikacyjng $§rédroczng i1 roczng
w formie pisemnej na spotkaniu z rodzicami lub spotkaniu indywidualnym. W przypadku
nieobecnosci rodzica na spotkaniu informacja zostanie przestana za posrednictwem poczty

(list polecony za potwierdzeniem odbioru).

Uczen lub rodzic (prawny opiekun) ma prawo zglosi¢ pisemnie nauczycielowi prowadzacemu
dany przedmiot ch¢¢ podwyzszenia przewidywanej oceny nie pdzniej niz trzy dni po jej
otrzymaniu (obowiazuje ujednolicony formularz dostepny w sekretariacie szkoty, na stronie
internetowe] szkoty, u wychowawcy klasy lub u nauczycieli poszczegolnych przedmiotéw)-
wzor ten stanowi zalgcznik do niniejszego dokumentu. Wniosek ten powinien zawierac

uzasadnienie.
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4. Warunkiem przystapienia do poprawy jest uzyskanie zgody nauczyciela. Nauczyciel wyraza
zgode na poprawe oceny z przedmiotu w przypadku, gdy uczen:

1) Systematycznie uczestniczyl w konsultacjach przedmiotowych;

2) Na biezaco poprawiat oceny z prac klasowych, sprawdzianow, kartkowek;

3) Na biezgco prowadzit zeszyt przedmiotowy;

4) Byt obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzaniach wiedzy i
umiejetnosci ( w przypadku choroby, uzupehniat braki w terminie wyznaczonym
przez nauczyciela);

5) Nie zalegat z realizacja biezacego materiatu w okresie pomi¢dzy oceng
proponowang srodroczng i roczng.

5. W przypadku, gdy uczen spehnia ust.4 nauczyciel przygotowuje test obejmujacy program
nauczania i ustala termin poprawy proponowanej oceny nie pdzniej niz 4 dni przed rada
klasyfikacyjna.

6. Proponowana ocena moze by¢ poprawiona jedynie o jeden stopien.

7. Uczen, ktory napisat sprawdzian na podwyzszenie oceny na ocen¢ nizszg niz ta, o ktorg
si¢ ubiegal, otrzymuje ocen¢ proponowang wczesnie;j.

8. W przypadku braku zgody, nauczyciel pisemnie uzasadnia swoja decyzje

Ocena zachowania

§51

1. Na poczatku roku szkolnego wychowawca informuje uczniéw i rodzicow o sposobie i
kryteriach oceniania zachowania, o warunkach 1 trybie uzyskania wyzZszej niz
przewidywana rocznej oceny zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej

oceny zachowania.

2. Podstawa do wystawienia oceny zachowania ucznia s3:
- karta oceny zachowania,

-zapisy w dzienniku lekcyjnym i w stanowigcym do niego zataczniku- zeszycie wychowawcy
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I zeszycie do korespondencji zawierajace informacje o stopniu/ zakresie wykonywania

obowigzkow szkolnych.

3. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia kryteria MENIS:

1) Uczen wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow :
a) systematycznie ucze¢szcza na zajecia szkolne i dodatkowe — terminowo usprawiedliwia
nieobecnosci,
b) we wlasciwy sposdb wypetnia przydzielone funkcje w grupie, klasie, szkole —
terminowo wywigzuje si¢ z przydzielonych zadan,
c¢) dba o tad i1 porzadek,
d) zawsze jest przygotowany do lekcji i ma odrobione zadanie domowe

2) Uczen postepuje zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
a) szanuje mienie szkolne i spoleczne,
b) bierze udzial w pracach na rzecz klasy, szkoty lub §rodowiska,

c) jest kolezenski, uczynny, udziela pomocy innym.

3) Uczen dba o honor i tradycje szkoly;
a) ubiera si¢ 1 zachowuje stosownie do okoliczno$ci,
b) okazuje szacunek symbolom narodowym, miasta, szkoty,
c) bierze udziat w konkursach, imprezach 1 uroczystosciach klasowych, szkolnych,

miejskich. jest przygotowany do lekcji,

4) Uczen dba o pickno mowy ojczyste;j;
a) stosuje zasady kulturalnego dialogu 1 zwroty grzeczno$ciowe (na co dzien),
b) nie stosuje wulgaryzmow oraz przemocy stownej

¢) okazuje szacunek rozmoéwcey lub przeciwnikowi w dyskusji.

5) Uczen dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych 0sob;
a) rozwigzuje konflikty na drodze rozmowy, mediacji,
b) przestrzega zasad bezpieczefnstwa, czynnie reaguje na dostrzegane zagrozenia, nie

akceptuje postaw zagrazajacych zyciu lub zdrowiu innych 1 swojego,
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¢) bezpiecznie zachowuje si¢ na lekcjach i przerwach

6) Uczen godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig;
a) godnie reprezentuje szkotg w miejscach publicznych,
b) nosi schludny, estetyczny, czysty ubior, ubior szkolny zgodny z wizerunkiem ucznia,

¢) korzysta z telefonu komorkowego i innych urzadzen w dozwolonym czasie i miejscu.

7) Uczen okazuje szacunek innym osobom.
a) wlasciwie zachowuje si¢ wobec dorostych,
b) szanuje rowiesnikow, docenia ich prace,
c¢) wykonuje polecenia nauczycieli,

d) postepuje uczciwie, jest prawdomdowny.
Szczegolowe kryteria oceny zachowania w klasach IV- VIl
§52

1. Ocena wzorowa: Uczen spelnia wymagania na ocen¢ bardzo dobrg oraz przynajmniej dwa

z nastgpujacych warunkow:

1) ma osiggnigcia w konkursach szkolnych 1 pozaszkolnych

2) aktywnie bierze udziat w dziatalno$ci charytatywnej/wolontariacie, majaca na celu
pomoc stabszym i potrzebujacym na terenie szkoly lub poza nia.

3) systematycznie 1 aktywnie dziata na rzecz szkoty lub klasy,

4) organizuje 1 wspotorganizuje imprezy szkolne 1 srodowiskowe, promujace szkofe 1

srodowisko,

2. Ocena bardzo dobra: Uczen spelnia wszystkie wymagania na ocen¢ dobra i przynajmniej
dwa z nast¢pujacych warunkow:
1) organizuje 1 wspdlorganizuje pojedyncze imprezy klasowe,
2) prowadzi aktywna dziatalnos$¢ sportowa lub kulturalng albo spoteczna.

3) prowadzi pomoc kolezenska uczniom majacym trudno$ci w nauce, potwierdzong

Strona 62
Samodzielne Koto Terenowe Nr 156 Spotecznego Towarzystwa O$wiatowego
ul. Wiadystawa IV 1, 65-229 Zielona Goéra



przez nauczyciela przedmiotu,

4) uczestniczy w konkursach szkolnych i pozaszkolnych

3. Ocena dobra: Uczen spelnia wszystkie ponizsze wymagania:
1) systematycznie wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych, punktualnie przychodzi na
lekcje (poza przypadkami losowymi, do 5 spdznien),
2) Odznacza si¢ wysoka kulturg osobistg. Okazuje szacunek rodzicom, nauczycielom,
ludziom starszym, kolegom. Uzywa zwrotdw grzeczno$ciowych. Jest prawdomoéwny,
uczciwy i tolerancyjny.
3) jest stosownie, zaleznie od okolicznosci ubrany (np. podczas apelu, wycieczki, zaje¢
szkolnych), Dba o wyglad godny ucznia tzn. wyrdznia go schludny strdj, ostoniete
ramiona, dekolt, brzuch; naturalny kolor wloséw i paznokci, twarz bez makijazu.
4) szanuje mienie szkoty i otoczenie,

5) wywiazuje si¢ z obowigzkow w klasie 1 szkole, m.in. wywigzuje si¢ z obowigzkow
dyzurnego w klasie
6) dba o zdrowie, higien¢ osobistg, bezpieczenstwo swoje 1 innych,
7) kultywuje tradycje 1 dba o honor szkoty,
8) przestrzega zasad i norm spotecznych.

9) samowolnie nie oddala si¢ z terenu szkoty

4. Ocena poprawna: Uczen narusza wymagania na ocen¢ dobrg. Ponadto:
1) sporadycznie opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (do 5 lekcji),
2) sporadycznie spoznia si¢ na lekcje (od 6 — 15 sp6znien),
3) nie zawsze uczestniczy w imprezach klasowych i szkolnych, nie zawsze wypehnia
obowigzki ucznia,
4) nie zawsze dba o zdrowie i higien¢ osobista,
5) opuszcza teren szkoty bez wiedzy i zgody wychowawcy,
6) nie stosuje zwrotow grzecznosciowych w kontaktach z nauczycielami, kolegami i
innymi osobami,
7) nie zachowuje si¢ kulturalnie na zajeciach (od 3 do 4 uwag w dzienniku),

8) sporadycznie o$miesza, obraza publicznie kolegow, wszczyna lub bierze udzial w bojce,
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9) nie podejmuje proby poprawy swojego zachowanie

5. Ocena nieodpowiednia: Uczen narusza wymagania na ocen¢ poprawng. Ponadto:
1) przeszkadza w prowadzeniu lekcji (do 9 uwag),
2) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (od 6 do 15 godzin lekcyjnych),
3) pali papierosy,
4) spdznia si¢ na lekcje (od 15 do 25 spoznien),
5) lekcewazy nauczycieli, personel szkolny, rodzicéw i innych uczniow,
6) dewastuje mienie szkoty,
7) swoim zachowaniem demoralizuje spoleczno$¢ szkolng.
8) czesto osmiesza, obraza publicznie kolegdw, wszczyna lub bierze udziat w bojce,
9) rzadko uczestniczy w imprezach klasowych i szkolnych,
10)mimo powtarzajacych si¢ rozmow nie reaguje na uwagi nauczyciela,

11)sporadycznie, pod presja dorostych podejmuje proby zmiany swojego zachowania

6. Ocena naganna: Zachowanie ucznia kwalifikuje si¢ na ocen¢ niecodpowiednia. Ponadto:
1) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (ponad 15 godzin),
2) spdznia si¢ na lekcje (powyzej 25 spoznien),
3) notorycznie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢¢, (powyzej 9 uwag)
4) popetnia czyny niezgodne z prawem (np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie, pobicia,
wandalizm, picie alkoholu, zazywanie 1 handel narkotykami),
5) nie uczestniczy w imprezach klasowych i szkolnych,
6) razaco lekcewazy nauczycieli, personel szkolny, rodzicéw i innych uczniow,
7) nie wykazuje checi wspdlpracy przy poprawie zachowanie. Nie reaguje na uwagi

dorostych

§ 53

1. Srédroczng oraz roczng oceng zachowania ucznia klas 1V - VIII - ustala wychowawca w

oparciu o kart¢ oceny zachowania w nastgpujacej skali (oceng wyjsciowa jest ocena

dobra):
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- zachowanie wzorowe - wz

- zachowanie bardzo dobre - bdb

- zachowanie dobre - db

- zachowanie poprawne - pop

- zachowanie nieodpowiednie - ndp

- zachowanie naganne — ng.

Ocenie podlega zachowanie ucznia w szkole, na imprezach szkolnych, wycieczkach i poza
nig.

Nauczyciele dyzurujacy odnotowuja w zeszycie wychowawcy informacje dotyczace
zachowania uczniow -podczas przerw.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania wychowawca klasy ustala po
zasiggnieciu opinii wszystkich nauczycieli uczacych ucznia, uczniow danej klasy oraz
ocenianego ucznia. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.

Karta oceny stosuje si¢ w ocenieniu srodrocznym i rocznym.

. Nie po6zniej niz na 14 dni przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej $§rodrocznej 1 rocznej
uczniowie 1 ich rodzice sa informowani na piSmie o przewidywanej ocenie zachowania
ucznia. Przewidywang ocen¢ zachowania jest przedstawiana rodzicom na spotkaniach z
rodzicami lub spotkaniach indywidualnych albo jest podawany przez wychowawce klasy w
zeszycie do korespondencji z rodzicami

Karta oceny rocznej jest rownoczesnie dokumentem powiadamiajagcym ucznia i rodzicow o
przewidywanej ocenie zachowania, co potwierdzaja podpisem na karcie oceny:

a) uczniowie w trakcie godziny z wychowawca,

b) rodzice na wywiadowce, nie pozniej niz 10 dni przed terminem rady

klasyfikacyjnej.

8. Ocena zachowania ucznia klas | - III jest oceng opisowa.
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§ 54

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej,
lub nieukonczeniu szkoty, jezeli uczniowi ustalono po raz drugi z rzedu naganng roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania.

2. Uczen, ktéremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ zachowania, nie

otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.

3. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych oraz promocj¢ do

klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem pkt. 11 2.

4. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana

Oceny z zachowania

§ 55

1.Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej, jezeli uczen lub rodzic
(prawny opiekun) oceniajg zachowanie ucznia w drugim okresie wyzej, niz uczyniono to na
karcie rocznej.

§ 56

1. Uczen (rodzic/prawny opiekun) kieruje do wychowawcy pisemny
wniosek o podwyzszenie oceny w terminie do 3 dni od daty powiadomienia o ocenie
przewidywanej. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie wykazujace lepsze spetnianie
konkretnego (-ych) kryterium (-6w) oceny zachowania.

2. W terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezenia dotyczacego rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania odbywa si¢ posiedzenie Komisji Wychowawczej.
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3. Wychowawca rozpatruje wniosek z samymi zainteresowanymi.

Egzamin poprawkowy

§ 57

1. Ustalona przez nauczyciela przedmiotu niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna, moze by¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

2.Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sposdb przeprowadzania egzaminu poprawkowego reguluje rozporzadzenie.

§ 58

1. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej jednak niz do kofica wrzesnia.

2. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, zZe te zajecia edukacyjne sg zgodnie ze

szkolnym planem nauczania realizowanym w klasie programowo wyzszej.
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Regulamin egzaminu klasyfikacyjnego

§ 59

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajagcych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia W

szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na

egzamin Klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na podstawie wniosku pisemnego ztozonego u
dyrektora szkoly najpdzniej 2 dni przed posiedzeniem rady klasyfikacyjne;.
§ 60

1. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunami).

2. Egzamin klasyfikacyjny — sktada si¢ z czgéci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede

wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

3. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 2 przeprowadza nauczyciel
uczacy przedmiotu w obecnos$ci wskazanego przez dyrektora, innego nauczyciela danego

przedmiotu (badzZ przedmiotu pokrewnego).
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1)
2)
3)
4)

4. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokédt zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik

egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez zespot.

5. Do protokotu zatacza si¢ prace pisemne ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

. Na wniosek rodzicow/ prawnych opiekunéw ucznia udostepnia si¢ do wgladu

dokumentacje¢ dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia, ktory:
Otrzymat zezwolenie na nauczanie poza szkota,

Przechodzi do innego typu szkoty,

Jest nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci w szkole (ponad 50 %),

Otrzymat zezwolenie na indywidualny tok nauki”

Warunki i tryb poprawy rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych i rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania ustalonej niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania oceny
§ 61

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg w terminie nie po6zniej niz 2 dni robocze
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, zgltosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania

Zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia muszg by¢ zgtoszone na pismie i zawiera¢ uzasadnienie ztamania przepisoOw

prawa dotyczacych trybu ustalania tej oceny.
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3. Dyrektor szkoty rozpatruje zastrzezenia w ciggu 5 dni, podejmuje stosowna decyzje, o

ktorej informuje na pismie rodzicéw/prawnych opiekundw ucznia.

§ 62

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena z zaje¢ edukacyjnych lub ocena zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

dyrektor powotuje komisje, ktora:

a) przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomo$ci ucznia oraz ustala oceng
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,
b) ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania

komisyjnego.

2. Sposob przeprowadzania komisyjnego sprawdzianu i komisyjnego glosowania reguluje

rozporzadzenie.

3. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, wowczas dyrektor

szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego te same zajecia edukacyjne.
4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest

ostateczna.

5. Protokot z prac komisji stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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Promocja

§ 63

1. Uczen klas I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze;j.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy, lub
na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz
po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym publicznej
poradni specjalistycznej, uczen klasy I i II szkoty podstawowej moze na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej otrzymac¢ promocj¢ do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku
szkolnego jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku

szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas.

3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I- III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu, po zasiggnigciu opinii rodzicow/ prawnych opiekundéw ucznia lub na wniosek

rodzicow/ prawnych opiekundw ucznia po zasi¢gnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu

§ 64

1. Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskal oceny

klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej rada pedagogiczna moze
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych realizowanych w

klasie programowo wyzszej.
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Promocji nie otrzymuje uczen, ktory uzyskal w szkole po raz trzeci ocen¢ naganng

zachowania.

§ 65

. Ustala si¢ sposob nagradzania i wyrdzniania pracy rocznej uczniéw klas I-1I1 w formie:
nagrod ksigzkowych lub dyploméw oraz uczniow klas IV-VIII w formie $wiadectwa z

wyroznieniem, dyplomow i nagréd ksigzkowych.

. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyroznieniem oraz konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w

wyniku klasyfikacji rocznej lub koncowe;j:

- uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75,

- uzyskat ,,wzorowg” lub ,,bardzo dobrg” ocen¢ zachowania.

§ 66

1. Uczniowi, ktory uczeszcezal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke do

wrednej ocen wlicza si¢ rOwniez oceny uzyskane z tych zajec.

2. Uczen konczy szkote podstawowsq :

- jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych szkoty podstawowej, z
uwzglednieniem § 18 ust. 5 uzyskatl oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny

niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 3 oraz ust 6 § 13,
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- w przypadku szkoty podstawowej — jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu”.

3. Sprawdzian po Klasie VIII

1) W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

2) W latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 egzamin 6smoklasisty

przeprowadzany bedzie z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki.

Od roku szkolnego 2021/2022 z przedmiotow: jezyk polski, matematyka, jezyk obcy
nowozytny oraz jeden z przedmiotow do wyboru sposrod: biologii, chemii, fizyki,

geografii, historii.

Egzamin bedzie przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego dla o$mioletniej szkoly podstawowej. Wyniki
egzaminu beda przedstawiane w procentach i na skali centylowej. Przystapienie do
egzaminu bedzie obowigzkowe, uzyskane wyniki nie beda mialy wplywu na
ukonczenie szkoly, natomiast bedg stanowi¢ jedno z kryteriow rekrutacji do szkoty
ponadpodstawowej. Zasady organizacji i przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty,
dotyczace m.in. warunkoéw zwalniania ucznidw z obowiazku przystapienia do egzaminu,
dostosowania warunkow i formy przeprowadzania egzaminu, mozliwosci wgladu do
sprawdzonej 1 ocenionej pracy egzaminacyjnej, bedg analogiczne do rozwigzan

funkcjonujacych na obecnie przeprowadzanym egzaminie gimnazjalnym.

3) Ukonczenie szkoty podstawowej umozliwia dalsze ksztatcenie w szkotach

ponadgimnazjalnych.
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§ 67

1. Tresci Przedmiotowych Systeméw Oceniania sa zgodne ze Szkolnymi Zasadami

Oceniania.

2. Przedmiotowy System Oceniania opracowujg nauczyciele uczacy tego samego lub zblizonych

przedmiotow.

3. Szkolne Zasady Oceniania podlegaja corocznej ewaluacji.

4. Zmiany w Szkolnych Zasadach Oceniania dokonywane sa na podstawie uchwaty rady

pedagogiczne;.

ROZDZIAL
Xl

Finansowanie szkoly

§ 68

1. Szkota jest instytucja samofinansujaca sie, a jej zasoby materialne pochodza z:

optat wnoszonych przez rodzicow (prawnych opiekundéw) uczniow,

T &

dotacji budzetu gminy, zgodnie z art.90 Ustawy 0 systemie Oswiaty,

o

dotacji organu prowadzacego,

Q

darowizn i zapisow osob prywatnych i fizycznych,
e. odpisu z 1% na rzecz OPP,

b. innych Zrodet.
2. Preliminarz budzetowy i sprawozdanie z jego realizacji opracowuje Dyrektor Szkoly a

zatwierdza Zarzad.
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3. Rodzice ucznia (opiekunowie prawni) zobowiagzani sa do wnoszenia nastgpujacych opfat,
w wysokosci i terminie okreslonym w ,,Umowie o swiadczeniu nauki”:
a. Czesnego (rozumianego jako optata za Swiadczenie ustugi edukacyjnej),

b. optat za obiady;

o

oplat za uczestnictwo w zielonej szkole;

d. optat za wycieczki;

@

optat uczestnictwa w zaje¢ciach dodatkowych;

=h

optat sktadki NNW- oswiadczenie woli rodzicow

4. Optaty nalezy wnosi¢ zgodnie z zapisami w Umowie. W przypadku op6znienia we
whniesieniu optaty naliczane b¢da ustawowe odsetki za zwtoke.

5. W uzasadnionych przypadkach rodzice lub inne organy Szkoty moga wnioskowaé do
Zarzadu o zmniejszenie, zawieszenie, roztozenie na raty lub czasowe zwolnienie z
obowigzku ponoszenia optat wymienionych w ust.2. Decyzja Zarzadu w takiej sprawie jest

decyzja ostateczng.

6. . Umowa o $wiadczenie ustug edukacyjnych zawierana jest kazdorazowo na okres

osmioletniego cyklu ksztalcenia.

7. Umowa o $wiadczenie ustug edukacyjnych moze by¢ rozwigzana przez rodzicoéw/prawnych
opiekundw za trzymiesiecznym okresem wypowiedzenia. Dyrektor szkoty umowe moze
wypowiedzie¢ W terminie trzymiesigcznym w wypadku wystgpienia co najmniej jednej w

nastepujacych okolicznosci:

a. rodzic lub opiekun prawny nie uiscit po podpisaniu umowy ktorejkolwiek z optat
wymienionych w ustgpie 3 po uprzednim wezwaniu do zaptaty i wyznaczeniu przez
Dyrektora min. dwutygodniowego terminu do uregulowania zalegtosci,

b. rodzic lub opiekun prawny zatait stan zdrowia dziecka majacy wptyw na realizacje
procesu jego ksztatcenia w szkole;

c. rodzic lub opiekun prawny nie wspotpracuja z nauczycielami przy ewentualnym
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zapobieganiu problemom pedagogicznym i wychowawczym dziecka;

w terminie dwutygodniowym w przypadku:

d. dziecko nie respektuje ogdlnie przyjetych norm spotecznych i zasad funkcjonowania
w grupie;

e. w przypadku dziecka przejawiajacego problemy pedagogiczne i wychowawcze w
sytuacji naruszenia przez to dziecko zawartego przez niego z Dyrektorem szkoty
kontraktu okreslajacego zasady jego postepowania w szkole;

f.  w przypadku dziatan lub zaniechan rodzica lub opiekuna prawnego dziecka na szkode
wizerunku i dobrego imienia szkoty;

g. w przypadku naruszania przez rodzicow dobr osobistych nauczycieli lub Dyrektora
szkoty.

h. w przypadku naruszenia zakazu okreslonego w § 16 ust. 8 pkt. f;

I. w przypadku niemoznos$ci z powodow finansowych zapewnienia dziecku

odpowiedniej dla jego stanu zdrowia opieki pedagogiczno — psychologiczne;j.

8. Tryb wypowiedzenia umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych przez Dyrektora w

przypadkach wyszczegolnionych w ust. 6 pkt. d) i ¢), okreslajg nastepujace zasady:

a. Pisemne powiadomienie rodzica lub opiekuna prawnego o zaistnialej sytuacji oraz

wyznaczenie terminu spotkania w sprawie;

b. Odbycie spotkania z rodzicem lub opiekunem prawnym w celu polubownego rozwigzania

umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych za porozumieniem stron;

c. W braku porozumienia powiadomienie rodzica lub opiekuna prawnego o wypowiedzeniu

umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych.

9. Rozwiagzanie umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych przez Dyrektora nie wymaga

wspotdzialania z innymi organami szkoty ani organem prowadzacym.

10. .Dyrektor skresla ucznia z list uczniow szkolty wytacznie w przypadku rozwigzania z
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rodzicem lub opiekunem prawnym umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych, z przyczyn
okreslonych w ust. 12. W tym przypadku Dyrektor zobowigzany jest do niezwtocznego
poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoly wtasciwego w rejonie, gdzie dziecko musi

realizowa¢ obowiazek szkolny.

ROZDZIAL XII
Postanowienia koncowe
§ 69

1. Statut szkoty moze by¢ zmieniony uchwatg organu prowadzacego, z inicjatywy

wiasnej lub na wniosek jednego z organow szkoty.

2. Organ prowadzacy, z zastrzezeniem ust.3, jest zobowigzany przed zmiang statutu
zasiggna¢ opinii organdéw Sszkoty.
3. Zasigganie opinii, 0 ktorej mowa w ust.2, nie jest konieczne jesli zmiana statutu wynika

z obowiazku dostosowania jego tresci do przepisow wyzszego rzedu.

§ 70

1. Regulaminy organow szkoty winny by¢ uchwalone najpozniej w ciggu 30 dni od ich
powolania.

2. Zmiana regulaminu organu szkoty uchwalana jest przez ten organ.

§71

Osoby wchodzace w sktad wtadz organu prowadzacego nie moga by¢ zwigzane ze szkota

stosunkiem pracy lub umowsg zlecenia.
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§ 72

1. Obowiazkiem dyrektora jest zapoznanie rodzicow, za pisemnym potwierdzeniem
w formie o$wiadczenia, ze statutem szkoty, oraz wysokoscig i terminem zaptaty
czesnego. Zmiany dotyczace powyzszych spraw sa kazdorazowo ogtaszane na szkolnej
tablicy ogtoszen.

2. Statut szkoty jest dostepny dla wszystkich zainteresowanych.

§73

Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane sa w oparciu 0 obowigzujace

przepisy prawa.

§74

Statut wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zielona Gora, dnia 12 lutego 2019 r.
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